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PRESENTACIÓN 
A 192 años del inicio de la Universidad Autónoma de Zacatecas y a 56 años de 

fundación de la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, se han 

realizado importantes avances durante la actual administración, resultado del trabajo 

colaborativo con docentes, estudiantes, trabajadores, administrativos, funcionarios y 

exdirectores. 

Por lo que, la Misión de la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la 

Salud de la Universidad Autónoma de Zacatecas es una institución pública que forma 

profesionales en el área de Ciencias de la Salud, con una formación integral de alta 

calidad profesional, humanística, científica, tecnológica y cultural; con valores éticos, 

capaces de abordar, prevenir y solucionar problemas de salud, mejorar la calidad de 

vida de la población, en el nivel local, regional y/o nacional; con una actitud 

comprometida con el desarrollo sostenible al servicio de la sociedad”. 
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De esta manera y en cumplimiento al ejercicio de transparencia y rendición de 

cuentas, con fundamento en lo establecido en los artículos 9 fracción XV, 47 fracción VI 

y 53 fracción XII de la Ley Orgánica; así como en el artículo 63 fracción XIII del 

Estatuto General, se presenta el tercer Informe de Actividades de la administración 

2021-2025 de su servidora, Dra. Rosa Martha Covarrubias Carrillo, directora de la 

Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, que comprende el 

periodo de agosto de 2023 a julio del 2024. 

Este informe no solo representa el cumplimiento de un compromiso institucional, sino 

también un espacio para reflexionar sobre los logros, desafíos y avances que hemos 

alcanzado como comunidad académica. 

A lo largo de este año, hemos trabajado con dedicación y pasión para fortalecer 

nuestra misión: formar profesionales de la salud con excelencia académica, 

pensamiento crítico y un profundo sentido de compromiso con la sociedad. Desde la 

actualización de nuestros programas educativos hasta el impulso de la investigación 

científica y la participación activa en eventos nacionales e internacionales, cada 

esfuerzo ha sido guiado por los valores que nos definen: ética, responsabilidad y 

servicio. 

Este informe es también un reconocimiento al trabajo colectivo. Agradezco 

profundamente a nuestro cuerpo docente por su entrega en la formación de 

estudiantes que hoy se destacan como líderes en el ámbito médico. Extiendo mi 

gratitud a los estudiantes, quienes con su entusiasmo y esfuerzo han representado a 

nuestra unidad en escenarios científicos y académicos de gran relevancia. Y, por 

supuesto, a todo el personal administrativo, cuya labor es indispensable para el 

funcionamiento de nuestra institución. 

En este Tercer Informe, compartimos con orgullo las acciones realizadas, los 

proyectos implementados y los logros alcanzados. Pero también renovamos nuestro 
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compromiso de seguir mejorando, de innovar y de enfrentar los retos que nos plantea 

un entorno global cambiante. 

Por lo que, el presente informe incluye las actividades de los programas académicos y 

la Clínica Universitaria. Dando cumplimiento a las funciones sustantivas de docencia, 

investigación, vinculación y extensión. En apego a los ejes del Plan de Desarrollo 

Institucional y de la Unidad Académica 2021-2025 

Hoy más que nunca, reafirmamos nuestra misión de contribuir al bienestar de nuestra 

sociedad a través de la formación de médicos y profesionales de la salud que 

impacten positivamente en su entorno. Sigamos trabajando juntos, porque cada paso 

que damos fortalece nuestro propósito de transformar vidas. 

Gracias por ser parte de este camino. 
 

AT E N TA M E N T E 

 

Dra. Rosa Martha Covarrubias Carrillo 

Directora de la Unidad Académica de Medicina Humana 
y Ciencias de la Salud 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Diciembre del 2024 
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I. VANGUARDIA ACADÉMICA 
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1. Estudiantes con 
Pensamiento crítico y 
formación integral 

En la Unidad Académica de Medicina Humana de la UAZ, desde hace 56 años seguimos 

formando estudiantes con pensamiento crítico, guiados por los valores de formación, 

excelencia y compromiso con la salud. Nuestro objetivo es preparar profesionales integrales, 

capaces de transformar el futuro de la medicina y contribuir al bienestar de nuestra sociedad. Este 

Tercer Informe refleja el esfuerzo, dedicación y pasión que impulsan nuestra misión. 

Matrícula 
 

Durante el ciclo escolar 2023-2024 en la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias 

de la Salud (UAMH Y CS) contó con una matrícula de 2226 estudiantes, de estos 1277 

correspondieron a la Licenciatura de Medicina General, 254 Médicos Internos de Pregrado en 

ambos ciclos y 257 pasantes del Servicio Social, 22 de la Maestría en Ciencias de la Salud con 

Especialidad en Salud Publica, 1 de la Maestría en Ciencias Biomédicas que en este período 

se encuentra integrada a la Unidad Académica, 13 del Doctorado en Medicina Molecular y 369 

en las Especialidades Médicas a las cuales se le otorga el aval académico. Ver Tabla 1. 

Tabla 1. Matrícula de Estudiantes de la Unidad Académica de Medicina Humana 
y Ciencias de la Salud de enero a julio del 2024 

PROGRAMA ACADÉMICO Femenino Masculino Total 
Medicina General Plantel Zacatecas 620 323 943 
Medicina General Plantel Fresnillo 229 136 334 
Internado de Pregrado 158 106 264 
Servicio Social 157 102 259 
Especialidad De Traumatología Y Ortopedia 6 22 28 
Especialidad De Urgencias Medico Quirúrgicas 25 19 44 
Especialidad En Anestesiología 32 14 46 
Especialidad En Cirugía 10 41 51 
Especialidad En Ginecoobstetricia 12 9 21 
Especialidad En Medicina Familiar 34 23 57 
Especialidad En Medicina Interna 38 39 77 
Especialidad En Pediatría 29 16 45 
Maestría En Ciencias Biomédicas 1 0 1 
Doctorado en Medicina Molecular 9 4 13 
Maestría En Ciencias De La Salud 13 9 22 
Total 1373 863 2226 

Fuente: Departamento Escolar de la UAMH Y CS 2024 
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Por lo que el 61% de los alumnos inscritos en la Unidad Académica de Medicina Humana y 

Ciencias de la Salud en los diferentes programas académicos, corresponden al sexo femenino 

que corresponde a 1373 estudiantes, mientras que el 863 que corresponde al 39% son del sexo 

masculino Ver Gráfica 1. 

Gráfica 1. Distribución de alumnos por sexo de la UAMH y CS 
 

 

Fuente: Departamento escolar de la UAMH y CS 
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sexo masculino, y en el caso de la especialidad de Medicina interna el 50.6% 

corresponde el sexo masculino. Ver gráfica 2 

Gráfica 2. Distribución de Médicos Residentes por especialidad y sexo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Departamento Escolar de la UAMH Y CS 2024. 
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Becas 
El número de Beneficiarios del Programa Académico de Medicina General de la Unidad 

Académica de Medicina de la Universidad Autónoma de Zacatecas en las diferentes 

modalidades del Programa Nacional de Becas de la Coordinación Nacional para el 

ciclo 2023-2024 fueron las becas para el Bienestar Benito Juárez. Ver tabla 2 

Tabla 2. Becas asignadas en la Licenciatura de Médico General 
por sexo ciclo escolar 2023-2024 

Becas Femenino Masculino Total 

Jóvenes Escribiendo el Futuro 18 17 35 

Becas Bancomer 1 0 1 

Becas de Movilidad 1 0 1 

Becas Universitarias para el Internado de 
Pregrado 

3 2 5 

Total 23 1G 42 

Fuente: Datos aportados del CASE y Secretaría Administrativa del UAMH y CS 

 
El número de becas para estudiantes de licenciatura de la Unidad Académica de 

Medicina, ciclo 2023-2024 representaron un apoyo económico por $ 384,000.00 

Como apoyo a los Médicos se les otorga una beca universitaria, por lo que en el 

semestre enero-julio del 2024, fueron 5, con un monto de $ 40,000.00 
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Tutorías 
Las tutorías tienen como propósito principal facilitar la trayectoria de los estudiantes a 

través de la Universidad y llevarlos a concluir su carrera de manera exitosa, con el 

objetivo de ayudar al alumno a culminar sus estudios. 

Por lo que, durante el ciclo escolar 2023-2024, en la Licenciatura de Medicina General 

se continúa fortaleciendo este programa institucional. 

El número de tutores activos se incrementaron en ambos semestres por lo que en el 

semestre agosto-diciembre de 2023 fueron 19, mientras que en el semestre enero-julio de 

2024 fueron 18, por lo que en total fueron 37 en el año escolar, por lo que, hubo un 

incremento del 11.5% con respecto al ciclo anterior. En cuanto al número de tutorados 

fue de 623 y 568 respectivamente, con un total de 1191. Ver gráficas 3, 4. 5 y 6. 

Gráfica 3. Tutores del ciclo escolar 2023-2024 
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Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
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Gráfica 4. Tutores por ciclo escolar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 

 
Gráfica 5. Tutorados del ciclo escolar 2023-2024 

 

 
Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 

 
Gráfica 6. Tutorados por ciclo escolar 
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Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
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Mentorías 
 

El programa institucional de Mentorías busca 

resolver el problema de rezago y deserción de los 

alumnos, además favorecer el desarrollo de los 

estudiantes académicamente a través del 

encuentro mentor- mentorado, lo cual se realiza 

entre pares académicos, lo que facilita la 

comunicación entre los estudiantes a través de 

asesorías de los contenidos en UDIs que tengan 

rezago o dificultades de comprensión de alguna 

temática en específico. 

Por lo que, el número de mentores en el semestre de 

agosto  a  diciembre  del  2023  fue  de  32, 

atendiéndose 250 mentorados en el mismo periodo. Mientras que en el semestre 

enero-julio 2024 fueron 29 mentores que atendieron a 357 mentorados. Por lo que en el 

ciclo escolar 2023-2024 fue de 61 mentores y se atendieron 607 mentorados. Ver 

Gráficas 7, 8, 9 y 10. 

Gráfica 7. Número de mentores durante el ciclo escolar 2023-2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
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Gráfica 7 Número de mentorados atendidos en el ciclo escolar 2023-2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
 
 

 
Gráfica 8 Número de mentores atendidos en el ciclo escolar 2023-2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
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Gráfica G Número de mentorados atendidos en el ciclo escolar 2023-2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: Elaboración propia con recursos propios del CEII 
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Tabla 3. Relación de UDIS de la Licenciatura de Medicina General en las que se impartieron 

mentorías durante el ciclo escolar 2023-2024 
 

AÑO UDI 
Primer año Neuroanatomía 
 Fundamentos de Anatomía y anatomía 

general 
 Embriología 
 Biología celular 
 Fisiología 
 Neurofisiología 
 Bioquímica 
 Histología 
 Inglés I y II 
Segundo año Histopatología 
 Microbiología y parasitología 
 Biología molecular 
 Farmacología 
 Fisiopatología 
 Introducción a la Clínica Médica 
 Educación y técnicas quirúrgicas 
 Inglés III y IV 
Tercer año Infectología 
 Hematología 
 Genética 
 Inmunología 
 Nutrición clínica 
 Oftalmología 
 Otorrinolaringología 
 Urología 
 Imagenología 
Cuarto año Nefrología 
 Reumatología 
 Endocrinología 
Quinto año Pediatría I y II 

Fuente: elaboración propia con información del CASE 
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Respecto a los alumnos que recibieron mentoría durante el ciclo escolar 2023-2024 

fueron 607 estudiantes beneficiados. El incremento de mentores fue de 55 a 61, lo que 

representa un incremento del 11% con respecto al ciclo escolar previo. En el caso del 

número de mentorados disminuyo 9.1% con respecto al ciclo anterior. Ver Grafica 10 y 

Tabla 4. 

Gráfica 10. Número de mentores por ciclo escolar en la Licenciatura de Médico 
General. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fuente: elaboración propia con información del CASE 
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Tabla 4. Lista de mentores de la Licenciatura de Médico General de la UAMH y CS 

durante el ciclo escolar 2023- 2024 

No. Semestre agosto-diciembre 2023 Semestre enero-julio 2024 
 Nombre del mentor Nombre del mentor 

1 Cinthya Valeria Samaniego Mauro Salvador Gómez Marín 

2 Naomi Andrea Mireles Medina Abraham Samael Cabral Reyes 

3 Eddie García Treto Rafael Rodríguez Ornelas 

4 Mauro Salvador Gómez Marín Emiliano Banda Dávila 

5 Abraham Samael Cabral Reyes Sergio Velázquez Rojas 

6 Rafael Rodríguez Ornelas Oliver Tadeo García Saucedo 

7 Emiliano Banda Dávila Kevin Aleksey Corral Alvarado 

8 Sergio Velázquez Rojas Isabel Cristina Correa Correa 

9 Oliver Tadeo García Saucedo Brandon Jonathan Díaz Juárez 

10 Kevin Aleksey Corral Alvarado Keire Fernanda Herrera Casillas 

11 Isabel Cristina Correa Correa Dominika Beltrán Delgado 

12 Juan Carlos Caldera Murillo Adonaí González Anguiano 

13 Brandon Jonathan Díaz Juárez Martha Priscila Jaime Flores 

14 Keire Fernanda Herrera Casillas Carlos Jahrel Saucedo Rodarte 

15 Dominika Beltrán Delgado Claudia Janet Rivas Vargas 

16 Ana Ruth Picazo Campos Diana Monserrat Soria García 

17 Adonaí González Anguiano Melanie Lizzeth Silva Ramírez 

18 Martha Priscila Jaime Flores Sara Nayeli Ramírez García 

19 Juan Antonio Córdova González Ana Patricia Juárez Cisneros 

20 Carlos Jahrel Saucedo Rodarte Mizi Irazú Aguilera González 

21 Thelma Grizel Silva Echeverría Yara Itzel Cabral de Ávila 

22 Arely Sarahi Contreras Ortiz Alondra Guadalupe Orozco Gaytán 

23 Claudia Janet Rivas Vargas Madai Estephania Elizalde Castañeda 

24 Diana Monserrat Soria García Thelma Grizel Silva Echeverría 

25 Melanie Lizzeth Silva Ramírez Eddie García Treto 

26 Sara Nayeli Ramírez García Juliana Niño Nava 

27 Ana Patricia Juárez Cisneros Valeria Samaniego 

28 Mizi Irazu Aguilera González Naomi Andrea Mireles Medina 

29 Yara Itzel Cabral de Ávila Edwin Alberto Contreras Guevara 

30 Alondra Guadalupe Orozco Gaytán  

31 Madai Estephania Elizalde Castañeda  

32 Juliana Niño Nava  

Fuente: Información del CASE 
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Movilidad 
El intercambio académico a través del Programa de movilidad estudiantil representa 

una excelente alternativa para que los alumnos universitarios amplíen sus 

experiencias académicas, adquieran habilidades blandas y mejoren sus habilidades 

interculturales y lingüísticas, enriqueciendo así su formación académica y su 

competitividad profesional. Por lo que, nuestras estudiantes tuvieron la oportunidad de 

estudiar en otra universidad del extranjero. Por lo que, en esta ocasión 3 estudiantes 

de la licenciatura de Medicina General de ambos campus participaron en este 

programa en la Universidad Castilla la Mancha en España durante los semestres 

agosto-diciembre de 2023 y enero-julio 2024, las cuales fueron la alumna Lucía Andrea 

Vega Perea la cual se destacó por participar en investigaciones e incluso formó parte 

del equipo de voleibol, además de las estudiantes Ana Victoria Carrera Delgadillo y 

Hannia Maricruz Reyes Magallanes. Ver tabla 5 

 

 
Tabla 5. Estudiantes que participaron en movilidad internacional de la Licenciatura de 

Medicina General de la UAMH Y CS 

Semestre Nombre de la alumna Universidad en la cual se realizó 
movilidad internacional. 

Agosto-diciembre 2023 Lucía Andrea Vega Perea Castilla  la  Mancha  en  España. 
Campus Albacete 

Agosto-diciembre 2023 
Enero-julio 2024 

Ana Victoria Carrera Delgadillo Castilla  la  Mancha  en  España. 
Campus Ciudad Real 

Enero-julio 2024 Hannia Maricruz Reyes Magallanes Castilla  la  Mancha  en  España. 
Campus Albacete 
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Por primera ocasión también la Licenciatura de Medicina 

General recibió dos estudiantes de movilidad internacional 

provenientes de Colombia, los estudiantes Yeraldinae 

Lotero Londoño y Juan Andrés Galavis Sanabria. 

 
 
 
 
 
 
 

 
La sociedad de alumnos SAMHUAZ también realizan intercambios académicos 

nacionales e internacionales, por lo cual en el invierno 2023 y el verano 2024, por lo 

que fueron 30 los estudiantes pudieron acudir a intercambios internacionales y 38 

nacionales a diferentes hospitales para realizar estos en sus diferentes modalidades. 

Ver tablas 6 ,7 y 8 
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Tabla 6. Intercambios internacionales organizados por SAMHUAZ durante el ciclo escolar 

2023- 2024 

 

Nombre País Temporada Modalidad 

Alondra Miramontes Carreón Lituania jul-23 Clínico 

Ana Casas Luna Serbia jul-23 Clínico 

Paulina Mitzu Márquez Rivera Turquía jul-23 Clínico 

Diego Ernesto Chávez Mauricio Bulgaria jul-23 Clínico 

Aneth Rodríguez Ramírez Perú jul-23 Clínico 

Aranza Adame Eslovaquia jul-23 Clínico 

Diana Cuevas Rumania jul-23 Clínico 

Pedro Quiroz Serrano Polonia jul-23 Clínico 

Diego Ortega Robles Egipto jul-23 Clínico 

Corro Moreno Misael Alejandro Rumania jul-23 Investigación 

Sebastián Chaidez De la Rosa República Checa jul-23 Investigación 

María José Hernández Herrera Serbia jul-23 Investigación 

Andrea Acuña Correa Bélgica jul-23 Investigación 

Irving David Telles Esquivel Rumania jul-23 Investigación 

María del Rosario Sosa Murillo Rumania jul-23 Investigación 

María José Luna Rojas Malta jul-23 Investigación 

Alexia Fernández Bosnia jul-23 Investigación 

Hanna Maricruz Reyes Magallanes Colombia jul-23 Investigación 

Vanessa Delgadillo Luna Taiwán jul-23 Investigación 

Jimena Guadalupe Arellano Rocha Egipto ago-23 Clínico 

Santiago Martínez Carlos Serbia dic-23 Clínico 

David Alejandro Menchaca Rivera Brasil dic-23 Clínico 

Jaqueline Reyes Jiménez Perú dic-23 Clínico 

Johana Martínez Roldan Brasil ene-24 Clínico 

Yari Aramy Rodríguez Perú ene-24 Clínico 

Haretzy Quintanar Ortega Ecuador ene-24 Clínico 

Andrea Cecilia Esparza Esquivel Serbia jul-24 Clínico 

Yari Aramy Rodríguez Serbia jul-24 Clínico 

Jimena Chacón Ontiveros Serbia jul-24 Clínico 

Irán Napoleón Martínez Martínez Bosnia ago-24 Investigación 

Fuente: Información de SAMHUAZ 
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Tabla 7. Intercambios nacionales organizados por SAMHUAZ durante el verano del 2023 

 
Nombre (incomings) Especialidad Estado Tipo de 

intercambio 
Periodo 

David Vélez López Traumatología 
y ortopedia 

Zacatecas Clínico Verano 

América Paola Alvarado 
Reyes 

Cirugía 
general 

Zacatecas Clínico Verano 

Valeria Hernández Hernández Urgencias Zacatecas Clínico Verano 

Hanna Itzel Ortega Martínez Urgencias Zacatecas Clínico Verano 

Eunice Cervantes Espinoza Urgencias Zacatecas Clínico Verano 

Alexa Martínez Ortega Neurología Puebla, Puebla Clínico Verano 

Andrea Cecilia Esparza 
Esquivel 

Ginecología y 
Obstetricia 

Durango, Durango Clínico Verano 

Keira Fernanda Herrera 
Casillas 

Neurocirugía Puebla, Puebla Clínico Verano 

Nancy Matzayani Cobos 
Treviño 

Cruz roja San Luis 
Potosí, 
SLP 

Clínico Verano 

Adalberto Manzano De la 
Rosa 

Cruz roja San Luis 
Potosí, 
SLP 

Clínico Verano 

Diana Carolina Campos 
Ramos 

Medicina 
interna 

Tepic, Nayarit Clínico Verano 

Sandra Yareth Andrade Cruz Medicina 
interna 

Tepic, Nayarit Clínico Verano 

Monserrat Jaqueline 
Escamilla 

Urgencias Torreón, Coahuila Preclínico Verano 

Fuente: Información de SAMHUAZ 
 

 
Tabla 8. Intercambios nacionales organizados por SAMHUAZ durante el invierno del 2023 

 
Nombre Especialidad Estado Tipo de 

intercambio 
Periodo 

Noelia Esperanza Aguilar 
Álvarez 

Pediatría Zacatecas Clínico Invierno 

Juan Pablo Martínez García Traumatología y 
ortopedia 

Zacatecas Clínico Invierno 

María Fernanda Solano 
Perea 

Anestesiología Zacatecas Clínico Invierno 
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Emiliano Pérez Mendoza Traumatología y 

ortopedia 
Zacatecas Clínico Invierno 

Rangel Sánchez Cinthya Urgencias Zacatecas Clínico Invierno 

María Isabel Sandoval 
Medrano 

Urgencias Zacatecas Clínico Invierno 

Hugo Daniel Mendívil 
Fuentes 

Urgencias Zacatecas Clínico Invierno 

Aida Valencia Echeverría SINESP Monterrey NL Clínico Invierno 

Andrea Guadalupe Ayala 
Salazar 

Cruz roja GDL Jalisco Clínico Invierno 

Claudia Elisa García Marín Cruz roja GDL Jalisco Clínico Invierno 

Diana Verónica Segovia 
Hernández 

SINESP Monterrey NL Clínico Invierno 

Jimena Guadalupe Arellano 
Rocha 

Medicina 
interna 

San Cristóbal de 
las Casas, 
Chiapas 

Clínico Invierno 

Natalia Ochoa Valerio Urgencias Monterrey NL Clínico Invierno 

Mariela Concepción Soto 
Landeros 

Cruz roja GDL Jalisco Clínico Invierno 

Juan Ricardo González 
González 

Traumatología y 
Ortopedia 

Torreón, Coahuila Clínico Invierno 

Marco Antonio Castañón 
Gómez 

SEMEFO Torreón, Coahuila Clínico Invierno 

Luis Ricardo Padilla Santoyo SEMEFO San Luis 
Potosí, 
SLP 

Clínico Invierno 

Jonatan Gutiérrez Ibarra SOCEMUNISO
N 

Cd. Obregón, 
Sonora 

Clínico Invierno 

Jacqueline Alonso Cabral Urgencias Tepic, Nayarit Clínico Invierno 

Ixchel Ameyaltzin Rodríguez 
Luna 

Medicina 
interna 

Tepic, Nayarit Clínico Invierno 

Valeria Saraí Gamboa 
Bañuelos 

Cruz roja GDL Jalisco Clínico Invierno 

María Fernanda Marín Villar Cirugía Torreón, Coahuila Clínico Invierno 

Fuente: Información de SAMHUAZ 
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Examen EGEL 
Con el propósito de proporcionar a los médicos en formación de la UAMH y CS de la 

UAZ un recurso que les facilite su integración al ámbito laboral y/o puedan aspirar a 

una residencia médica, donde puedan aplicar las capacidades, habilidades y 

competencias adquiridas durante su formación académica, por lo que, se promueve y 

apoyando para que los médicos pasantes puedan presentar el examen CENEVAL– 

EGEL plus Medicina, como una opción de titulación previo al examen práctico. Por lo 

que, durante el ciclo escolar 2023-2024, fueron 247 sustentantes, de estos 169 (68.4%) 

con un resultado satisfactorio, 55(22.3%) con resultado sobresaliente y 23 (9.3%) con 

resultado no satisfactorio. Ver Gráfica 11 

Gráfica 11. Resultados del Examen EGEL Plus ciclo escolar 2023-2024 para medicina 
 

 
Fuente: Coordinación de docencia de la UAZ. 
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Satisfactorio Sobresaliente No satisfactorio 
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Titulación 
La forma de titulación de la Licenciatura de Médico General es por promedio, Tesis, por 
examen de primera certificación, diplomado, CENEVAL-EGEL-plus medicina por 
excelencia, EGEL-plus sobresaliente, Diplomado con esa de sinodales, Egel con mesa 
de sinodales. Por lo que durante el semestre enero-julio 2024, se titularon 138 
médicos. Ver tabla 9 

Tabla G. Médicos pasantes titulados por diferentes formas durante el semestre enero-julio 2024 
 

Forma de titulación Número de 
pasantes 

Promedio 4 

Tesis 3 

Examen de certificación 6 

Diplomado 10 

EGEL-PLUS-MED EXCELENCIA 2 

EGEL-PLUS-MED SOBRESALIENTE 38 

Diplomado con mesa de sinodales 3 

EGEL-PLUS-MED con mesa de sinodales 72 

Total 138 
Fuente: Departamento escolar de la UAMH y CS 
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Certificaciones 
Los estudiantes de la licenciatura de Medicina General, al iniciar las UDIS prácticas a 

partir de 5 semestre, realizan varios cursos para certificación previos al inicio del 

semestre. Ver Tabla 10 
 

Tabla 10. Certificaciones de estudiantes de la Licenciatura de medicina General 

 

No. Certificación Objetivo Ponentes Fecha Total 

1Precauciones básicas: higiene de 
manos 

Promover la 
adecuada higiene 
entre los 
pacientes- 
estudiantes 

Organizació 
n 
Panameric
a na de la 
Salud 

18/01/2024 110 

2Capacitación para personal 
sanitario sobre vacunación contra 
el COVID-19 

Evitar infecciones 
asociadas con 
COVID-19 

Organizació 
n 
Panameric
a na de la 
Salud 

18/01/2024 110 

3Virus respiratorios emergentes, 
incluido el COVID-19: métodos de 
detección, prevención, respuesta 
y control 

Evitar infecciones 
asociadas con 
COVID-19 

Organizació 
n 
Panameric
a na de la 
Salud 

18/01/2024 110 

4COVID-19: Cómo ponerse y 
quitarse el equipo de protección 
personal (EPP) 

Evitar infecciones 
asociadas con 
COVID-19 

Organizació 
n 
Panameric
a na de la 
Salud 

18/01/2024 
 
 
110 

5Acciones Esenciales para 

la Seguridad del Paciente 

Promover una 
adecuada 
atención médica. 

Secretaria 
de Salud 

18/01/2024 110 

 

Primera certificación 
El objetivo del Consejo de Certificación en Medicina General de Zacatecas es el 

fomentar la actualización y Certificación de los Médicos zacatecanos. Por lo que, en 

este sentido el Examen de Primera Certificación lo realizaron 47 Médicos Pasantes del 
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Servicio Social de la UAMH Y CS, lo cual fue una opción de Titulación, por lo que, 42 

aprobaron el examen y obtuvieron la Primera certificación. Ver tabla 11 

Tabla 11. Primera Certificación para Médicos Pasantes durante el ciclo escolar 2023-2024 

 
Fecha No. Sustentantes No. Aprobados 
Octubre 2023 2 2 
Febrero 2024 7 7 
Junio 2024 38 33 
Total 47 42 

Fuente: Consejo de Certificación de Zacatecas 

Certificación en Pediatría 
Por primera ocasión la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud 

fue cede del examen de certificación de pediatría, la cual se llevó a cabo en las 

instalaciones de UCOBI, por lo que presentaron 6 médicos residentes de dicha 

especialidad, aprobando el 100% de los sustentantes. 
 

Actividades académicas para estudiantes 
Para impulsar la formación integral del estudiante, la Unidad Académica de Medicina 

Humana y Ciencias de la Salud realizó varias actividades artísticas, culturales, 

deportivas, y de acción social, con la finalidad de impulsar a los alumnos a desarrollar 
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actividades complementarias las cuales se realizaron tanto en forma virtual como 

presencial. Por lo que la Coordinación de la Práctica clínica organizó 6 cursos talleres 

para estudiantes. Ver Tabla 12. 

Tabla 12. Curos-talleres para estudiantes de la Licenciatura de Medicina General 

 

No. Cursos, talleres, 
conferencias, 

seminarios, foros de 
análisis, etc. 

Objetivo Ponentes Fecha Asistent
e s 

1Taller de uso adecuado de 
antibióticos 

Fomentar la buena 
prescripción médica y 
combatir la resistencia 
microbiana 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

11-12-23 30 

2Taller toma de muestras Mejorar habilidades y 
destrezas de los 
estudiantes 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

11-12-2023 30 

3Taller toma e interpretación de 
signos vitales 

Mejorar habilidades y 
destrezas de los 
estudiantes 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

14-12-2023 30 

4Curso-Taller de primeros auxilios Identificar situaciones 
de riesgo para un 
manejo oportuno 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

Centro de 
Emergencia 
s Médicas 
(CEM) de la 
UAMHYCS 

14-12-23 15 

5Curso - Taller “Elaboración del 
Currículum Vitae” 

Habilitar a los alumnos 
en los diferentes 
aspectos relevantes en 
la conformación del CV 
profesional y 
estudiantil. 

Dra. 
Carolina 
Díaz 
Flores 

12-06-2024 30 

6Curso -Taller Mejora en la toma 
de decisiones 

Realizar orientación 
educativa para 
promover los diferentes 
campos de la medicina 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

11-06-2024 15 
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En la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud de la UAZ, 

creemos firmemente que la participación estudiantil en eventos académicos y 

científicos, tanto a nivel nacional como internacional, como un pilar fundamental en la 

formación de profesionales integrales. 

Congresos, jornadas de investigación, seminarios, foros de análisis y encuentros 

disciplinares internacionales son espacios que trascienden las aulas, permitiendo a 

nuestros estudiantes enriquecer su conocimiento, compartir ideas innovadoras y 

fortalecer su capacidad de análisis crítico frente a los retos actuales de la medicina. 

Congreso Médico 
 

Motivo del día del médico, se organizó el 23 Congreso 

Médico, en el cual se tuvieron actividades 

académicas, socioculturales, deportivas, la 

exposición de obras de arte “Tras bambalinas de un 

galeno”, la feria de la salud, la carrera Medic-runing en 

Fresnillo, los talentos medicina, el tradicional baile 

Azul y blanco y el foro de Servicio Social. 
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Por lo que el “23 Congreso Médico, se llevó a cabo del 23 al 27 de octubre de 

2023. Se realizaron actividades académicas, sociales y culturales, en conjunto 

con el Instituto de Educación Medica Continua el INEMEC, con una asistencia 

de 500 participantes. 

De las Actividades académicas: Se realizaron 13 conferencias, 9 Talleres 

precongreso, se presentaron 81 trabajos de investigación en modalidad cartel. 
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Además, se realizó el 1er Foro de Servicio Social en conjunto con la asociación de 

Médicos en Formación. Con la participación de Médicos pasantes del servicio social, 

los directivos institucionales, un representante de la AMFEM y de las instituciones de 

salud. 

 
De las actividades deportivas: 

 
Se realizaron torneos relámpagos de futbol, 

basquetbol, entregando premios a los primeros 

lugares de cada categoría, futbol varonil y femenil, así 

como basquetbol varonil y femenil. 

 
 
 
 
 
 

 
Actividades culturales: 

 
Se realizó la exposición con obras del Dr. Efraín 

Castorena “tras bambalinas del galeno”, las cuales 

se expusieron en el aula de usos múltiples del E-3 y 

en el Foyer del Teatro Calderón, se realizó además el 

tradicional foro de Talentos Medicina con la 

presencia de 10 intervenciones por parte de 

alumnos, entre declamaciones, canto, baile y piano, al 

final de esta la tradicional callejoneada. 
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Encuentro de egresados: Se realizo en el patio de la antigua escuela de 

medicina. Se entregaron reconocimientos a los exdirectores, así como a 

algunos egresados. Además, se realizó un convivio entre los asistentes. Se 

registraron un total de 166 personas al 

evento. 

 
 
 
 
 
 
 

 
El cierre del evento se llevó a cabo en el patio de rectoría con una Cena Baile de Gala, 

en el que participaron docentes, administrativos y alumnos. 

Jornadas Médicas 
Del 8 al 12 de abril de 2024, se realizaron en el aula Magna, las 36 Jornadas Médicas, 

con la realización de actividades académicas, sociales y culturales. Se presentaron 6 

conferencias magistrales, 2 conferencias en relación al eclipse solar del lunes 8 de 

abril, se instaló un módulo con lentes protectores para visualizar el eclipse, 7 talleres 

precongreso, se presentaron trabajos libres, con un total de 41 registros en modalidad 

cartel. Con un total de 420 asistentes registrados al evento. 
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De igual manera se realizaron los cursos pre congreso los cuales presentaron un aforo 

casi del 200% respecto a lo programado, los cuales fuero coordinadas por el 

departamento de práctica clínica. 

  

 
Además, se realizó un Panel con docentes de la Unidad Académica y de la 

Universidad con el tema “La mujer en la medicina. Logros y retos” 



 

 

P á g i n a | 33 

 

 
Por lo que, a lo largo de este año, hemos impulsado la presencia de nuestros 

estudiantes en escenarios destacados, donde han demostrado no solo su excelencia 

académica, sino también su compromiso con la ciencia y su pasión por contribuir al 

avance del conocimiento médico. Estas experiencias no solo les permiten adquirir 

nuevas perspectivas, sino que también les inspiran a asumir un rol activo como líderes 

en la transformación del sistema de salud. Ver tabla 13 

Tabla 13. Participación de estudiantes de la UAMH y CS en eventos académicos 

 
No. Congreso, jornadas de 

investigación, seminario, 
foro de análisis, 

encuentro 
internacional disciplinar, etc. 

Objetivo Ponentes Fecha Total de 
asistente
s 

1 Participación de los 
estudiantes en el concurso 
Nacional Estudiantil de 
Ciencias Morfológicas y con la 
presentación de trabajos libres 
en poster 

Presentación 
de trabajos 
libres de 
estudiantes 
de la 
Licenciatura 
la UAMH Y CS 

Academia de 
Ciencias 
Morfológicas y 
Sociedad 
Mexicana de 
Anatomía 

25-27 
septiembre 
de 2023 

23 

2 Jornada de Ciencia y 
Tecnología 2023 
Curso Taller toma de muestras 

Vincular al 
alumnado 
con la ciencia 
y tecnología 

Dra. Mónica 
Nazareth 
Córdova 
González 

14-11-2023 16 

3 Jornadas “Ética de las 
biotecnologías en salud”. 

Consolidar 
conocimiento 

Docentes de la 
UAMHyCS, de la 

28 al 30 de 
Mayo 2024 

120 
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  s en Bioética, 

reforzar 
capacidades 
para la 
realización y 
presentación 
de carteles 
científicos 

UA de Filosofía y 
de Consejo 
Estatal de 
Bioética. 

  

4 Actualizarse en temas de 
educación médica y 
simulación 

 Ponentes de la 
AMFEM 

18-22 de 
junio 2024 

20 

 

 
XXV Reunión Nacional de Morfología y XV Concurso Nacional Estudiantil de Morfología de la Sociedad 

Mexicana de Anatomía 

 

 
 

 
VIII Congreso Internacional de Educación médica y VII Congreso de Simulación en educación médica. 
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Diplomados 
En la UAMH y CS se llevó a cabo el Diplomado de Nutrición y seguridad alimentaria del 

15 de enero al 6 de mayo del presente año, dirigido a alumnos y profesionales de la 

salud, con el objetivo de fomentar el conocimiento y la reflexión acerca de los 

elementos fundamentales para promover una alimentación adecuada y segura, con el 

fin de mejorar la salud y calidad de vida de la población, el cual fue coordinado por la 

Dra. En C. Rosalinda Gutiérrez Hernández y la Dra. Adriana Noriega Martínez, con la 

participación de los Cuerpos Académicos UAZ-CA-175, UAZ-CA-196, UAZ-CA-246, 

UAZ-CA-248, UAZ-CA-263 y el GI Seguridad e Inocuidad Alimentaria y Nutrición en 

Colectividades, con la participación de 18 docentes y 15 alumnos. 
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La Secretaría Académica de la UAMH YCS, en coordinación con la Responsable de 

Posgrado y de Espacialidades Médicas llevaron a cabo el “Diplomado de Metodología 

de la investigación con fines de titulación”, con el objetivo de elaborar un trabajo 

recepcional de calidad publicable y posteriormente para la defensa del mismo en el 

examen de grado. En las cuales participaron la Dra. en C. Rosalinda Gutiérrez 

Hernández, la Dra. en C. Claudia Araceli Reyes, la Dra. en C. Elda Araceli García 

Mayorga, la Dra. en C. Fabiola de la Rosa Oliva y la Dra. Mónica Rodríguez Borroel. El 

cual fue impartido a los Médicos Residentes del IMSS, ISSSTE y SSZ, a los cuales se 

les otorga el aval académico. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
También se llevó a cabo el “Diplomado de actualización para el Médico General”, con el 

objetivo de la actualización del médico general, pero también como opción para la 

titulación de los Médicos pasantes, el cual consta de 4 módulos, de agosto 2023 a 

julio 2024, con la coordinación de la Dra. Graciela Guel Alvarado, con una participación de 

100 asistentes. 

Cursos de Metodología de la Investigación para Médicos Residentes 

Con el objetivo de que los Médicos Residentes del HGZ iniciaran su protocolo de 

investigación, se realizó el Curso de Metodología de la Investigación para Médicos 

residentes de todos los años, por lo que se inició el 8 de marzo del presente año, donde 

estuvo distribuido en 37 secciones, el cual fue impartido por 12 docentes tanto del HGZ 

como de la UAZ con una asistencia de 37 alumnos de las diferentes especialidades. 
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Coloquio de 
investigación 

 

 

 
Con la finalidad de apoyar a los Médicos 

residentes R3 y R4 de las especialidades 

médicas del HGZ con su trabajo de 

investigación para la tesis, se realizó el 

1er Coloquio en forma virtual el 19 de 

abril del 2024 en donde se tuvieron 4 

mesas de trabajo, donde se presentaron 

21 trabajos los médicos residentes, con 

el apoyo de 12 Asesores Clínicos por parte del HGZ y 19 Asesores Metodológicos 

por parte de la UAZ. 
 

 

 

Actividades realizadas por los estudiantes 

1) Actividades realizadas por la 



 

 

Sociedad de alumnos de 

Medicina humana (SAMHUAZ) 
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Durante el ciclo escolar 2023-2024, la Sociedad de alumnos de medicina humana 

(SAMHUAZ), desarrollo en forma virtual, un ciclo de conferencias, con la participación de 

docentes de la misma Unidad Académica e invitados nacionales. A continuación, se 

numeran las actividades realizadas. Ver Tabla 13. 

Tabla 13. Actividades realizadas por SAMHUAZ 

 

Fecha Evento realizado por SAMHUAZ 

Febrero 2024 Asistencia a la asamblea nacional de la AMEF, participando en proyectos, donde se 
logró la gestión de 22 plazas para los intercambios. 

Febrero-julio 
2024 

Capacitaciones constantes, sobre calidad académica, teniendo una sesión mensual sobre 
áreas generales, cirugía, medicina interna, pediatría, ginecología, se invita a un ponente 
externo y se da acceso a toda la comunidad universitaria, se cuenta con una asistencia 
promedio de 30 personas por sesión. 

Marzo 2024 En conjunto con la dirección de la UAMH y CS se hizo la firma y entrega de certificados 
oficiales a 15 estudiantes que realizaron sus estancias internacionales en distinto países de 
Latinoamérica y Europa, gracias a la gestión de SAMHUAZ a través de la AMMEF AC y la 
Federación Internacional de Estudiantes de Medicina IFMSA. 

Marzo-abril 
2024 

En el aula magna, aproximadamente 30 personas participaron de las fases de aplicación de 
exámenes con el fin de obtener una plaza de intercambio internacional, dichos exámenes 
constan de una parte académica fundamentalmente, otra cultural y una más en inglés, 
diseñado por el comité de educación médica de SAMHUAZ. 

Marzo-mayo 
2024 

En conjunto con la AMMEF se realizaron dos sesiones mensuales por medio virtual para 
tratar temas de índole general, asistieron aproximadamente 100 personas, SAMHUAZ tuvo 
amplia participación en la modificación de legislaciones y manuales en pro de la comunidad 
estudiantil. 

Mayo 2024 En conjunto con las Oficiales de Intercambios Internacionales de la AMMEF, SAMHUAZ se 
reunió para pactar la asignación de plazas para estudiantes de la comunidad universitaria 
de la UAZ, se acordaron países de rotación así como dinámica de selección, entre otros 
temas. 

Julio 2024 Se realizó la feria de la Salud sexual en conjunto con CAPASITS & Gobierno Municipal de 
Zacatecas y el Área de Ciencias de la Salud, se realizaron pruebas gratuitas para detección 
de VIH, Sífilis y Hepatitis, así como asesoría en infecciones de transmisión sexual y 
prevención de las mismas. Fue un evento llevado a cabo en el centro histórico para público 
en general con un total de 346 beneficiados 

Julio 2024 En la jornada preventiva en conjunto con la Colectiva Feminista de Zacatecas se realizaron 
pruebas gratuitas para detección de VIH, Sífilis y Hepatitis, así como asesoría en infecciones 
de transmisión sexual y prevención de las mismas. Fue un evento llevado a cabo en un salón 
para público en general con un total de 87 beneficiados siendo en su mayoría mujeres 
las asistentes. 
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Julio 2024 En conjunto con el Hospital General Zacatecas, se realizaron sesiones académicas de casos 
clínicos, con el fin de revisar lo aprendido y realizado por parte de los estudiantes de estancia 
nacional e internacional, un total de 22 personas se beneficiaron de estas 
revisiones 

Julio 2024 Se realizó una muestra cultural donde se presentaron platillos típicos de distintos países y 
de nuestro México, participaron 35 personas, se trató a de más de la degustación de platillos 
la charla sobre las tradiciones, ingredientes e historia de los mismos, además de 
charla de valores nutricionales y dietas de cada país participante. 

 
 

Asamblea de AMEF 

 

 
Entrega de constancias de estancias 
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Feria de la Salud sexual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Muestra cultural nacional e internacional 

 

 

 

2) Actividades realizadas por los Clubes de
medicina

 
Formar clubes estudiantiles en la licenciatura de 

Medicina es una excelente manera de fomentar el 

desarrollo integral de los alumnos, ya que se 

promueve el aprendizaje práctico, se fortalecer 

habilidades blandas y se crea un sentido de 

comunidad. 
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Al desarrollar habilidades blandas: como la comunicación, el trabajo en equipo y 

liderazgo. Además, se tienen conexiones con otros estudiantes, profesores y 

profesionales del área médica y de otras áreas, los cuales fomentan el bienestar, la 

creatividad y la empatía, los cuales además son inclusivos y alineados con los 

objetivos de la carrera. 

Por lo que en el mes de abril se integraron los siguientes Clubes MEDUAZ: Club de 
Música 

1. Club de Danza 

2. Club de Literatura 

3. Club de Ecología 

4. Club de Actividades Culturales y Recreativa 

5. Club de Voleibol 

Con la participación de 180 alumnos de la UAHMYCS en 8 distintas actividades a 

partir de su formación. Ver tabla 14 

Tabla 14. Actividades realizadas por los clubes Medicina 

 
No. Actividad 

1 Festival del Día del Estudiante. Con la participación de 350 estudiantes 

2 Taller de pintura y conservación de suculentas, con la participación de 100 estudiantes 
3 Juguetón por el día del niño. Donde se recolectaron 120 juguetes 
4 Recolección de tapitas para donación a AMANC Zacatecas. Se donaron 739 kg de tapitas 
5 Torneo Deportivo de Voleibol y Basquetbol, con la participación de 13 equipos. 
6 Taller literario y dinámica de fomento a la lectura. Se otorgaron 200 separadores de libros 

para los alumnos de la UAMHYCS. 

7 Intervención del ballet de medicina en el Festival de la Milpa con la estampa de Nuevo León. 

8 Campaña de Reforestación en conjunto con la presidencia municipal. 

Además, se realizaron otras actividades para la formación integral para el estudiante 

de medicina. Ver Tabla 15. 

Tabla 15. Actividades para la formación integral del estudiante de medicina en el ciclo 

escolar 2023-2024 

 
No. Actividades culturales Objetivo Fecha 

1. Curso sobre Derechos Humanos en el 
aula para alumnos de 10mo semestre 

Establecer un ambiente sano para 
los estudiantes de la UAMHYCS 

07-08-2023 



 

 

P á g i n a | 42 

 
2. Curso de capacitación Área Práctica 

Clínica Agosto-diciembre 2023 
Establecer los criterios para los 
campos clínicos, informar sobre 
el reglamento hospitalario 

14 al 17-08- 
2023 

3. Concurso de día de muertos Con el fin de preservar las 
tradiciones, se realizó el concurso 
de días de muertos 

1/11/2023 

4. Seminario de Fundamentos y Anatomía 
General. Concurso de poster 

Relacionar la anatomía básica 
con la clínica en alumnos de 
primer semestre de esta UDI en el 
Campus Zacatecas. 

Diciembre 
2023 

5. Concurso de poster del Seminario de 
Neuroanatomía y anatomía de aparatos 
y sistemas. 

Los alumnos de esta UDI del 
Campus Fresnillo realizan el 
poster para este evento. 

Diciembre 
2023 

6. Curso de capacitación Área Clínica 
Enero-Julio 2024 

Establecer los criterios para los 
campos clínicos, informar sobre 
el reglamento hospitalario 

29-enero- 
02-Febrero 
de 2024 

7. Seminario de Fundamentos y Anatomía 
General. Concurso de poster 

Relacionar la anatomía básica 
con la clínica en alumnos de 
primer semestre de esta UDI de la 
Extensión Fresnillo 

Junio 2024 

8. Concurso de poster del Seminario de 
Neuroanatomía y anatomía de aparatos 
y sistemas. 

Los alumnos de esta UDI del 
Campus Zacatecas realizan el 
poster para este evento. 

Diciembre 
2023 

 

 

Actividades 
deportivas 

 

 
Durante el congreso Médico en el mes de 

octubre del 2023 se llevó a cabo el un torneo 

relámpago de futbol, basquetbol, así como 

el medic-runing. 
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Durante la semana del estudiante se llevaron a cabo 

torneos de futbol y basquetbol, por lo que el día 23 de 

mayo, se entregaron los trofeos a los primeros lugares. 

 
 
 

 

Cursos de inducción 

1) Curso de Nivelación para los 

alumnos de nuevo ingreso a la 

Licenciatura de Medicina General 

Del 17 al 28 julio del 2023, se realizó el curso de Nivelación para 210 estudiantes de 

nuevo ingreso de la licenciatura de Medicina General de la UAMH y CS del Campus 

Zacatecas y en del 22 de enero al 2 de febrero del 2024 para 85 de nuevo ingreso para 

el Campus Fresnillo. 

Por lo que, durante dos semanas se llevaron a cabo los cursos de bioquímica, biología 

celular, Introducción a las ciencias morfológicas, Prevención en salud y fisiología, los 

cuales fueron impartidos por los docentes de la UAMH y CS, los cuales, se llevaron a 

cabo por vía zoom. Además, se llevaron a cabo el curso del Programa Académico 

Común, organizado por la Coordinación del Área de Ciencias de la Salud en forma 

presencial. 
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2) Curso de inducción para los 

estudiantes de nuevo ingreso a la 

Licenciatura de Medicina General 
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Previo al inicio de las clases para los 

alumnos del primer semestre el 10 y 11 de 

agosto del 2023 se realizó el curso de 

inducción para 224 estudiantes de la 

Licenciatura de Medicina General del 

Campus Zacatecas y el 6 de febrero del 

2024 para 85 alumnos de la extensión 

Fresnillo en forma presencial en el aula 

Magna, donde se les dieron temas 

importantes como la Historia de la UAMH y 

CS, Organigrama, la Misión y visión, 

tutorías y mentorías, equidad de género, 

Identidad, la UDI de Ingles, Mentali, incluso se les dio un curso de RCP básico, 

además se contó con la participación de la sociedad de alumnos SAMHUAZ. 

Todos los temas fueron impartidos por estudiantes, docentes, administrativos y 

directivos de la UAMH y CS 

3) Curso de inducción al Internado dePregrado 
 

Con el objetivo de que el alumno conozca las diferentes sedes y a sus autoridades de 

enseñanza. Además de conocer la normatividad y procesos administrativos y académicos 

del Internado. 

En el mes de diciembre de 2023, se llevó a cabo el curso de inducción al internado 

rotatorio de pregrado para la promoción de enero-diciembre de 2023. Los objetivos 

principales son que los alumnos conozcan las diferentes sedes hospitalarias donde 

realizaran este año tan importante en su formación y a las autoridades de enseñanza. 

Además, se les dio a conocer la normatividad, los procesos administrativos y 

académicos del Internado. De las 83 plazas, 43 se asignaron en el estado y 40 fuera de 

él. 
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Mientras que, en el mes de 

junio se llevó a cabo el 

curso de inducción al 

internado rotatorio de 

pregrado para la 

promoción julio de 2023- 

junio de 2024, con la 

asignación de un total de 

181 plazas, de las cuales 

145 fueron en el Estado y 

36 fuera de él. 

 
 

4) Curso de inducción al Servicio Social 
 

Con el Objetivo que el alumno que realizará el Servicio Social conozca las diferentes 

sedes, a sus autoridades de enseñanza, además de conocer la normatividad y 

procesos administrativos y académicos del Servicio Social, con la participación de las 

instituciones de salud IMSS. SSZ y los Responsables de Investigación del Doctorado 

en Medicina Molecular, Maestría en Ciencias de la Salud y la Maestría en Ciencias 

Biológicas, así como Vinculación de la UAZ, estos cursos fueron coordinadas por el Dr. 

Oscar Gustavo Meza Zavala, coordinador de la práctica clínica, internado y Servicio 

Social de la UAMH y CS. Por lo que, se realizó en el mes de julio del 2023 se llevó a cabo 

el curso de inducción para los estudiantes que realizarán el servicio social en el 

periodo de agosto 2023 a julio del 2024, Curso dirigido a 171 alumnos de los cuales 74 

plazas son de los SSZ, 89 del IMSS, 5 para el servicio social universitario y 3 plazas fuera 

del estado. 
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Reconocimiento a 
estudiantes 

 
Con la finalidad de reconocer a los 

estudiantes que participaron en el 

verano de la investigación en su edición 

2023 con la Dra. Elda Araceli García 

Mayorga, se les entregaron a 4 

estudiantes su reconocimiento de 

participación, en un evento el día 25 de 

agosto del 2023. 

En el mes de enero de 2024, se llevó a 

cabo el Curso de inducción a servicio 

social para los médicos pasantes, 

para la promoción de febrero 2024 a 

enero 2025, Curso dirigido a 88 

alumnos de los cuales 55 plazas son 

de los SSZ, 26 del IMSS, 7 para el 

servicio social universitario. 

Como cada semestre se reconoce el trabajo de los mentores de la Licenciatura de 

Medicina General, de la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la 

Salud. Por lo que en el mes de agosto del 2023 se realizó el evento de “Reconocimiento a 

mentores del semestre enero-julio de 2023” con la finalidad de reconocer a los 

estudiantes de que participaron en el programa de mentores de ambos campus, donde 

estuvieron presentes el Coordinador del CASE el Dr. José Encarnación Rivera Muñoz, el 

subcoordinador académico del CASE el Maestro Alejandro Arechiga, la Dra. Estela 

Berenice Alejo Responsable del Programa Institucional de Mentorías, así como la Dra. 

Rosa Martha Covarrubias Carrillo Directora, la Dra. Elda Araceli García Mayorga 



 

 

P á g i n a | 48 

 
Secretaria Académica, la Responsable del Programa de Licenciatura la Dra. Lorena 

Ávila Carrasco, así como la Dra. Carolina Diaz Flores Responsable de tutorías y 

mentorías de la Licenciatura de Médico General, de la Unidad Académica de Medicina 

Humana y Ciencias de la Salud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
. 
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De la misma manera en el mes de diciembre de 2023, se realizó dicho evento, donde 

estuvieron presentes la Coordinadora del CASE la Dra. Dolores Aldaba Andrade, la Dra. 

Esthela Berenice Alejo Responsable del Programa Institucional de Mentorías, así como 

la Dra. Rosa Martha Covarrubias Carrillo Directora, la Dra. Elda Araceli García Mayorga 

Secretaria Académica, la Dra. Carolina Diaz Flores Responsable de tutorías y 

mentorías de la Licenciatura de Médico General, de la Unidad Académica de Medicina 

Humana y Ciencias de la Salud. 
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Entrega de reconocimientos a los alumnos que obtuvieron los tres primeros lugares de 

la generación 2018-2023 de ambos campus durante el evento de graduación. 

 

Campus Fresnillo Campus Zacatecas 
1° Lugar: Andrea Nayeli Delgado Castro 1° Lugar: Thelma Grisel Silva Echeverría 

2° Lugar: Rubén González Ángel 2° Lugar: Lourdes Karina del Real Ávila 

3° Lugar: Luis Alejandro González Huizar 3° Lugar: Rubén Martínez Marín 

 

 
También durante la graduación de la generación 2019-2024, en el mes de junio se 

realizó la entrega de reconocimientos a los alumnos que obtuvieron los tres primeros 

lugares de la de ambos campus. 
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Campus Fresnillo: Campus Zacatecas 

1° Lugar: Jonatan Gutiérrez Ibarra 1° Lugar: Dulce María Sandoval Rodríguez 

2° Lugar: Hannia Itzel López Medina 2° Lugar: Juan Carlos Montoya Díaz de León 

3° Lugar: Daniela Gallegos Macías 3° Lugar: Karla Scarlett Alvarado Villagrana 

Andrea Acuña Correa 

En el mes de octubre la Asociación de 

Facultades y Escuelas de Medicina AMFEM 

entregó en un evento en el Auditorio de la 

Academia de Medicina en la CDMX el “Premio a 

la Excelencia Académica en el 2023, ante 

directivos de dicha asociación y miembros de 

la Academia Nacional de Educación Médica y la 

Academia Nacional de Cirugía, IMSS, ISSSTE y Secretaria de Salud Federal, 

Directores de escuelas de medicina y familiares, en esta ocasión el Premio fue 

otorgado al estudiante Eduardo del Real Marín como el mejor estudiante de la 

Licenciatura de Medicina General de la UAZ en el 2023. 
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NephMadness es una iniciativa educativa sobre nefrología que sigue el modelo del 

torneo universitario de baloncesto de la National Collegiate Athletic Association 

(NCAA), pero con conceptos nefrológicos. Por lo que en el mes de marzo se reconoció 

a la Médico Pasante del Servicio Social Sideré Zorrilla, quien participó y ganó, por lo 

que se hizo un reconocimiento y como premio la subscripción gratuita a la revista. 

En el mes de julio del 2024, se realizó el reconocimiento a 39 médicos pasantes del 

Servicio Social, por su destacado aprovechamiento al realizar el examen EGEL-plus- 

Medicina, dicho evento se realizó en la Ciudad de Querétaro. 

 

 

Otras actividades: 

Semana del estudiante 
 

Con el objetivo de reconocer a los estudiantes en su día, se realizó la semana del día del estudiante 

con varias actividades socio-culturales y deportivas. Por lo que el día 23 se entregaron los trofeos a 

los primeros lugares en futbol y basquetbol. 
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Verano de la investigación 
 

Con el objetivo de que los estudiantes del pregrado se involucren en la Investigación, en el mes de 

julio del 2023 acudieron 4 alumnos y en junio del 2024 nuevamente se tuvo la participación de 4 

estudiantes, los cuales son alumnos a partir del 4º semestre al laboratorio de farmacología, con la 

Dra. en C. Elda Araceli García Mayorga. 
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Seminarios de anatomía 
 

El 3 de junio de 2023, se llevó a cabo el Seminario de Fundamentos de anatomía y anatomía 

general. Con el objetivo que los alumnos de la UDI de Fundamentos de Anatomía y anatomía 

general realicen este seminario con la correlación básica y presentación de casos clínicos. 

Además, realizan el poster alusivo. 
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Festival “Los sabores de la Milpa” 
 

El 27 de noviembre del 2023, se llevó a 

cabo el Segundo Festival “Los sabores 

de la Milpa”. Como actividad final de la 

UDI de Nutrición, coordinada por la Dra. 

Fabiola de la Rosa Oliva docente de esta. 

Con  el  objetivo  que  los  alumnos 

conozcan el valor nutrimental y pueda integrarse a una dieta mexicana, además de que 

puedan ser integradas a la dieta de pacientes con patologías diversas. En el cual hubo 

degustación, donde participaron los grupos 5°A, 5°B, 5°C y 5°D. 

El 3 de junio del 2024, se llevó a cabo 

el Tercer festival “Los sabores de la 

Milpa”, como actividad final de los 

alumnos de la UDI de nutrición. Pero 

en esta ocasión además hubo la 

participación de los alumnos del club 

de danza y música. También se pudo 

realizar la degustación de los platillos 

de la milpa y se evaluó a cada grupo de 6°E, 6°F y 6°G, los cuales traían vestuarios alusivos, 

se tuvo la presencia del Secretario General de la UAZ el Dr. Ángel Román Gutiérrez. El 

Coordinador del Área de Ciencias de la Salud el Dr. Armado Flores de la Torre, directivos y 

docentes de la Unidad Académica de Medicina y de las otras unidades académicas. 
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Foro de Servicio Social 
 

En el marco del Congreso Médico, se realizó el 

día 26 de octubre del 2023, el primer foro de 

Servicio Social, con la finalidad de conocer la 

problemática vivida en esta etapa de su 

formación en los diferentes espacios donde 

realizan estos, por lo que, se tuvo la 

participación de integrantes del equipo de 

trabajo del movimiento Médicos en formación a nivel nacional, 69 Médicos Pasantes del 
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Servicio Social, 3 Médicos adscritos, 5 Autoridades de las Instituciones de Salud, y 2 

autoridades Universitarias, 1 representante del AMFEM. 

 

Supervisiones del Servicio Social 
 

Con la contratación del Dr. Sergio Armando Flores Carranza, para el apoyo en el área 

de Servicio Social de la Licenciatura de Medicina General, en el mes de octubre de 

2023, por lo que se han realizado 24 supervisiones en las diferentes sedes donde los 

médicos pasantes realizan su servicio. Ver tabla 16 

Tabla 16. Supervisión por el Responsable del Servicio Social 

 
No. Lugar de 

supervisión 
Motivo de 

supervisión 
Médicos a los que se 

supervisó 
Acciones Resolución 

 Noviembre 2023     

1 Hospital Rural, 
Tlaltenango No. 54 

Hostigamiento-acoso 
laboral a médicos 

Issac Maldonado Mota, 
Issac Alejandro Rodríguez 

Se dialoga con 
autoridades y se 

No favorable 

  pasantes Espinosa, Moisés levanta minuta de  

   Alejandro Chaparro reunión, así como se  

   Romo, Itzebel Sarahí retoma reglamento de  

   Ayala Lucio, Elisa Valeria servicio social  

   González González, María   

   Cecilia Rodríguez Salas   

 Diciembre     

2 Hospital Rural, 
Villanueva No. 51 

Hostigamiento-acoso 
laboral y sexual a 
médicos pasantes 

Lina Fernanda Martínez 
García, Edgar Eduardo 
Camacho Flores, Yndira 

Se dialoga con 
autoridades y se 

levanta minuta de 

Favorable 

   Mabel Pizaña López reunión, así como se  

    retoma reglamento de  

    servicio social; se dan  

    recomendaciones a  

    médicos pasantes; se  

    acude a fiscalía de la  

    mujer a interponer  

    denuncia; se realiza  
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    cambio de sede de los 

médicos pasantes a 
Unidades Médicas 

Rurales 

 

3 Unidad Medicina 
Familiar No. 29, 

Luis Moya 

Hostigamiento laboral 
y acoso por parte de 

director a médico 
pasante 

Flor Rocío Cuevas García Se dialoga con director 
para repasar 

recomendaciones y 
manual de servicio 
social, con el fin de 

evitar malos 
entendidos y 

comprometerse a los 
acuerdos 

Favorable 

 Febrero 2024     

4 Centro de Salud, 
San José de 

Mesillas 

Queja de la población 
hacia médico pasante 

Karina Lizbeth Ortega 
Pérez 

Se dialoga con 
personal de la unidad, 

y se entrevista al 
comité de salud y a los 
usuarios de la unidad; 
se llegan a acuerdos 
entre el personal y los 

usuarios 

Favorable 

5 Hospital Rural, 
Villanueva No. 51 

Acoso laboral y carga 
de trabajo excesiva 

para médicos 
pasantes 

Mara Patricia Torres 
Ramos, Víctor René 
Tiscareño,
 Eleaza
r Bautista Robles 

Supervisión y dialogo 
con autoridades; al 

suspenderse las plazas 
rotatorias se mueven 

los médicos pasantes a 
unidades de medicina 

familiar 

Favorable 

6 Centro de Salud, 
Estación Camacho 

Reporte de inseguridad Joaquín Castillo Montes, 
Jaime Adame Castañeda 

Después de realizar la 
supervisión, se dialoga 
con autoridades y se 

solicita cambio de 
sede por parte de 
médicos pasantes 

No favorable 

7 Centro de Salud, 
San José de 

Morteros 

Extrañamiento a 
médico pasante por 
faltas no justificadas 

Víctor Noel Ontiveros 
Leos 

Se dialoga con médico 
pasante para 

esclarecer la causa de 
las faltas; por 

acumulación de quejas 
no comprobables se 
cambia de sede al 

médico pasante 

Favorable 

 Marzo     

8 Unidad Medicina 
Familiar No. 5, 

Jerez 

Amedrantamiento por 
derechohabiente a 

médico pasante 

Diego Alonso Luna 
Reynoso 

Se acude a dialogar 
con directivos, se 

implementan 
protocolos de 

protección para el 
médico pasante, se 
dialoga y sanciona a 

derechohabiente 

Favorable 

9 Hospital Rural, 
Tlaltenango, No. 54 

Hostigamiento y acoso 
laboral 

Issac Alejandro Rodríguez 
Espinosa, Moisés 
Alejandro Chaparro 
Romo, Itzebel Sarahí 
Ayala Lucio, Elisa Valeria 
González González, María 
Cecilia Rodríguez Salas 

Se dialoga con 
autoridades y se 
levanta minuta con 

acuerdos 

No favorable 

 Mayo     
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10 Centro de Salud, 

Tarasco 
Situación de inseguridad Alexa Fernanda Soriano 

Torres 
Se realiza cambio de 

sede 
Favorable 

11 Unidad Médica 
Rural, Cedros, No. 

13 

Situación de inseguridad Jaime Noyola Hernández Se realiza cambio de 
sede 

Favorable 

12 Centro de Salud, 
Maravillas 

Reportes por exceso de 
faltas de la médico 
pasante, crisis de 

ansiedad en médico 
pasante y solicitud para 

atención médica 

Andrea Viridiana Camino 
Calvillo, Yulissa Michelle 
Camarillo De Lira 

Se acude a la unidad 
para dialogar con 

personal de la unidad y 
con médicos pasantes, se 

intenta esclarecer el 
conflicto 

No Favorable 

13 Hospital Regional, 
Río Grande, No. 53 

Situación de inseguridad 
por toque de queda 

Ibarra Rodríguez Juan 
Pablo, Axel Benjamín 
Castro García, Gardenia 
Janahi Valdez Mijares, 
Carmen Janneth Rodríguez 
Carrillo 

Se visitan las 
instalaciones del hospital 
y se requisita cédula de 
supervisión; se repasa 

reglamento y manual del 
servicio social; se 

expiden 
recomendaciones para 
seguridad de médicos 

pasantes 

Favorable 

14 Unidad Medicina 
Familiar No. 46, 

Villa García 

Hostigamiento laboral 
por parte de enfermera 
hacia médico pasante 

Nathaly Carolina Pedroza 
Garay 

Se dialoga con 
autoridades y se levanta 
minuta de acuerdos; se 
solicita a autoridades 

institucionales la 
intervención a trabajador 

Favorable 

15 Hospital 
Comunitario, 
Nochistlán 

Fallecimiento de 
paciente en traslado a 
cargo de la médico 

pasante 

Karen Castañeda Muñoz Se acude a la unidad 
para el dialogo con 

autoridades 
jurisdiccionales y se 

realizan acuerdos para la 
desvinculación de la 

médico pasante del caos 

Favorable 

 Junio     

16 Hospital 
Comunitario, 

Juchipila 

Situación de acoso y 
hostigamiento laboral 
por parte de jefe de 

enseñanza 

Paola Cruz Ordaz Se dialoga con 
autoridades 

jurisdiccionales para 
que médicos pasantes 

queden a cargo del 
director 

Favorable 

17 Centro de Salud, La 
Florida 

Supervisión 
programada 

Iris Ruby Castañeda Se hace visita a la 
unidad médica y se 

llena cédula de 
supervisión; se da 

atención a las dudas e 
irregularidades 

Favorable 

18 Centro de Salud, 
Chalchihuites 

Acoso y hostigamiento 
laboral 

Ian Bermúdez Valencia Se dialoga con 
autoridades del centro 

de salud y 
jurisdiccionales, así 

como con el personal 
de la unidad para 

esclarecer las 
situaciones; se hacen 
acuerdos para mejorar 

el ambiente laboral 

Favorable 

19 Centro de Salud, 
Rancho Grande 

Violencia hacia los 
derechos de médico 

pasante 

Zaira Priscila González 
Meza, Víctor Ángel 
Vázquez Padilla 

Se acude a unidad 
para dialogar con 

médicos pasantes; se 
solicita a autoridades 

jurisdiccionales el 
apoyo para que médico 

Favorable 
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    pasante acude a citas 

médicas 
 

20 Unidad Médica 
Rural, No. 69, San 

Isidro 

Supervisión 
programada 

Gema Garay Sandoval Se hace visita a la 
unidad médica y se 

llena cédula de 
supervisión 

Favorable 

21 Centro de Salud, 
Río Florido 

Modificación de 
horario por parte de 

autoridades 

Estefanía Solis Dévora Se hace visita a la 
unidad médica y se 

dialoga con 
autoridades para llegar 
a acuerdo en cuanto a 
los horarios de médico 

pasante 

Favorable 

 Julio     

22 Centro de Salud, 
Maravillas 

Situación de 
inseguridad e 

inasistencias que 
involucran a médico 

pasante 

Andrea Viridiana Camino 
Calvillo, Yulissa Michelle 
Camarillo De Lira 

Se realiza supervisión 
con SSZ, OPD y 

UAMH 
y CS, se dialoga con 

autoridades, personal y 
usuarios de la unidad; 
se ofrece cambio de 

sede a médico pasante 
y se aboga por la 
resolución de los 

malentendidos que 
generaban conflicto 

Favorable 

23 Unidad Médica 
Rural, Villa de Cos 

Supervisión 
programada 

Diana Laura Cardiel 
Camarillo, André Ramírez 

Se hace visita a la 
unidad médica y se 

llena cédula de 
supervisión; se da 

atención a las dudas e 
irregularidades 

Favorable 

24 Hospital Rural No. 
12, Concepción del 

Oro 

Hostigamiento laboral 
por parte de enseñanza 
del hospital, así como 
privación de algunos 

derechos de los 
médicos pasantes 

Isabel Del Río, Dante 
Aguilera, Diego Lemus 

Se hace visita a la 
unidad, se dialoga con 
autoridades y se logra 
llegar a un acuerdo en 
cuanto a la utilización 
de becarios; se dialoga 
con autoridades sobre 

obligaciones y 
derechos de los 

médicos pasantes 

Favorable 

Fuente: información obtenida de la Coordinación de práctica clínica, internado y Servicio Social 
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Celebración del día de muertos 
 

Con la finalidad de continuar con las tradiciones del día de muertos, se realizó el concurso 

de altares, y de disfraces. Organizado por el Dr. Vladimir Juárez Alcalá 
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Programa de formación integral del alumno 
 

Actualmente la formación profesional involucra no solamente los niveles del pregrado, 

busca en su conjunto el humanismo médico, la bioética, el profesionalismo sin dejar de lado 

la tolerancia, la sensibilidad social y la adherencia a los diversos principios éticos que regulan 

la praxis médica, buscando relaciones asertivas entre los colegas a través de los cuales se 

responsabiliza a la sociedad a cuidado de la salud y se busca la generación de nuevas 

estrategias de educación para la salud, acorde a los nuevos momentos, mediante diversas 

acciones, tan necesarias para el “saber ser” de nuestros futuros médicos generales 

Ante este reto, a formación de médicos responsables conlleva a los docentes a la 

generación de los espacios necesarios para la formación de dichos valores es por ello que 

el programa de formación integral para el estudiante de médico general, implica una serie de 

acciones diversas enfocadas a la búsqueda del sentido humano, social y cultural 

necesarios en esta época actual. 
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El enfoque se centró en los diferentes niveles de 

prevención, las técnicas preventivas aplicables a la 

práctica clínica y la identificación de factores de 

riesgo en diversos grupos de edad. El enfoque se 

centró en los diferentes niveles de prevención, 

las técnicas preventivas aplicables a la práctica 

clínica y la identificación de factores de riesgo en 

diversos grupos de edad.  

A través de clases teóricas y actividades prácticas, se adquieren herramientas para 

implementar estrategias en la promoción de la salud y la reducción de la carga de 

enfermedades en la población. 

1. P

rev

en

ció

n 

par

a 

la 

Sal



 

 

ud 

Pr

ev

en

ció

n 

Pri

m

ari

a: 
 Estrategias para evitar que una enfermedad o condición ocurra, tales como 

la inmunización, cambios en el estilo de vida (dieta saludable, ejercicio) y la 

educación en salud. 

 

Prevención Secundaria: 
 Detección temprana de enfermedades a través de exámenes de salud, 



 

 

como mastografías y pruebas de detección de hipertensión o diabetes, para evitar 

complicaciones. 

Prevención Terciaria: 
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 Acciones encaminadas a reducir la discapacidad y mejorar la calidad de vida de 

los pacientes con enfermedades crónicas o ya diagnosticadas, como 

rehabilitación y manejo adecuado de enfermedades crónicas. 

   
 
 

2. Medicina Preventiva 

a) Conceptos: Prevención, Promoción y Fomento de la Salud 

 Promoción de la salud 

 acciones orientadas a mejorar la salud de la población mediante el fomento de 

comportamientos saludables y un entorno favorable.  

 
 fomento de la salud esfuerzos para capacitar a las personas para que 

tomen decisiones informadas sobre su salud y el bienestar general. 

 

3. Técnicas de la Medicina Preventiva 
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a) Examen de Salud Se enfatizó la importancia de los exámenes de salud periódicos 

medición de signos vitales, evaluaciones de riesgo. la importancia identificar factores de 

riesgo y posibles condiciones asintomáticas 

 
 

b) Higiene Personal. La higiene personal es uno de los pilares de la prevención 

primaria campañas enfocándose en la importancia del lavado de manos. Se 

discutieron medidas de higiene que son esenciales para prevenir enfermedades 

transmisibles y mejorar la salud general. 

c) Educación para la Salud 
Una de las actividades clave fue la creación de materiales educativos y programas 

de sensibilización para diferentes grupos de la comunidad.  
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Se diseñaron y presentaron conferencias, 

talleres y materiales gráficos para educar 

sobre hábitos saludables, nutrición, 

ejercicio y prevención de enfermedades 

comunes.  

Esta actividad se centró en fomentar el 

conocimiento de la población sobre los 

riesgos para la salud y la adopción de 

hábitos de vida saludables. 

 

 
 

4. Factores de Riesgo en Diferentes Grupos
Poblacionales 

a) Niños Menores de G años. Durante las sesiones, se identificaron los principales 

factores de riesgo en la salud infantil, como las enfermedades respiratorias, 

desnutrición, enfermedades infecciosas etc. 
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Se realizaron actividades para sensibilizar a padres y cuidadores sobre la importancia 

de la inmunización, el control del crecimiento y el desarrollo, y la promoción de la 

lactancia materna. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Adolescentes. En los adolescentes, los factores de riesgo más relevantes son las 

enfermedades de transmisión sexual (ETS), el abuso de sustancias, trastornos 

alimentarios y problemas psicológicos como la depresión y la ansiedad.  

Se realizaron campañas educativas para promover el uso de anticonceptivos, el 

autocuidado, la salud mental y el ejercicio regular. 
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c) Adultos 
(Hombre y Mujer) Para los adultos, se discutieron los 

factores de riesgo relacionados con enfermedades 

crónicas no transmisibles enfermedades 

cardiovasculares, diabetes, hipertensión y cáncer. 

Promoción de hábitos saludables, como una dieta 

equilibrada, la importancia de la actividad física regular, el 

evitar consumo de tabaco y el control del estrés. 

 
d) Adulto Mayor. Se abordaron factores de riesgo caídas, enfermedades crónicas y 

problemas cognitivos. estimulación cognitiva y la promoción de la actividad física 

adaptada a esta etapa de la vida. 
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Actividades de la Maestría en Ciencias de la 
Salud 

 
 

 

 
Ruiz y Karen Susana Ramírez Márquez. 

Curso Derechos Humanos y Salud 

en el mes de abril de 2024, el cual 

se llevó a cabo e n la UNAM -

Xochimilco a través de la Maestría 

en Medicina Social dedicado a 

estudiantes de maestría, donde 

fueron invitados alumnas y docentes 

de la MCS-UAZ. Estudiantes 

asistentes: Ada A. Castillo García, 

Casandra V. Vergara 

 
En el mes de abril, se llevó a cabo la Premiación de Ponencias XVI Encuentro 

Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en Odontología. 

Donde los alumnos de la MCS obtuvieron el Tercer Lugar de las ponencias estos fueron 

Efraín Saucedo García y Damaris H. Olague Rosales, los docentes colaboradores 

fueron la Dra. Christian S. Franco Trejo y J. Lamberto Herrera Hdez. 
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También en el XVI Encuentro Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de 

Investigación en Odontología, se 

presentaron las Se presentaron 

ponencias derivadas de los proyectos 

de investigación de tesis de los 

alumnos Efraín Saucedo García y 

Damaris H. Olague Rosales. 

Docentes colaboradores: Christian S. 

Franco Trejo y J. Lamberto Herrera 

Hdez. 

Durante las Jornadas Médicas organizadas por la UAMH y CS en el mes de abril, 

se contó con la participación de Participación de los profesionales egresados de la 

Maestría en Ciencias de la Salud con ponencias relacionadas a la Salud Pública 

con la MCS Ada A. Castillo García. 

En el mes de mayo se participó en el 

Congreso La Mujer en la Ciencia, con el 

cartel por parte de un estudiante y una 

docente de la MCS titulado “Evaluación de 

las condiciones higiénico sanitarias de un 

comedor escolar rural” Coautores: Orlando 

Francisco Méndez F., Dellanira Ruiz de 

Chávez Ramírez y Cristina Almeida Perales. 

Curso propedéutico de la MCS, el cual se llevó a cabo de mayo a junio del 2024. Curso 

dedicado a los aspirantes de la maestría. Tiene por objetivo homologar los 

conocimientos básicos con perspectiva social de las ciencias de la salud. La 

evaluación del curso dictamina el ingreso al posgrado. 
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Día del estudiante para la MCS, por lo que este festejo tradicional se lleva a cabo con la 

finalidad de promover el convivio entre los estudiantes de la maestría y así fortalecer su 

integración y redes de apoyo, por lo que en esta ocasión se realizó una callejoneada con 

verbena. 

 

En el mes de mayo, se participó en con el Colegio de la Frontera Sur, con el curso 

“Dominio de Atlas ti: Herramientas avanzadas para el análisis cualitativo de datos” 

donde participaron las alumnas Casandra V. Vergara Ruiz, Karen Susana Ramírez 

Márquez y Sayra A. Aguilar D. 
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2. Docencia 
de 
calidad 

En el mes de junio se llevó a cabo el 

Coloquio Verano 2024, en el cual se 

llevó a cabo la Presentación de 

avances de protocolos de 

investigación de los estudiantes, con 

las correspondientes observaciones 

y/o sugerencias de los comités de 

tesis. 

Para la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, se ha dado 

continuidad a los trabajos de actualización docente, por lo que, durante los cursos de 

verano 2022, se programaron actividades para los profesores. Ver tabla 

Planta docente 
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La planta docente es de 202 profesores, 

con Especialidad, Maestría y Doctorado, 

por lo que en la Unidad Académica de 

Medicina Humana y CS contamos con 61 

profesores de base, 131 contratados a 

Tiempo determinado y 10 Hora clase, de 

estos, 19 profesores son PTC, 31 de medio 

tiempo y 10 son Hora clase. De los cuales 

el 13% cuenta solo con licenciatura, el 69% con alguna especialidad médica, incluso 

el 8% tiene alguna subespecialidad, el 11 % tiene maestría y el 7% doctorado. 17 

profesores son perfil PRODEP, 9 SNI, 7 cuerpos académicos, de estos 3 son 

compartidos con otros programas del Área de Ciencias de la Salud (ACS). Ver gráfico 

11 y 12. 

Gráfico 11. Tipo de contratación de los Profesores de la UAMH y CS 
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Gráfico 12. Estudios de los profesores de la UAMH Y CS 

 

 

Uso de plataformas para la docencia 
 

Se tienen las plataformas de Access Medicine, las cuales, durante el semestre agosto- 

diciembre de 2023 fueron consultadas, al igual que UpToDate, Actualmente desde el 

mes de mayo se tiene la de EBSCO. 

Reconocimiento a los docentes 
 

Durante el mes de octubre durante el congreso médico se realizó el reconocimiento a 5 

docentes del campus Zacatecas y de Fresnillo, los cuales fue mediante encuesta de los 

estudiantes. Además, durante el congreso médico en el evento de egresados se 

reconoció a los exdirectores. También se realizó reconocimiento a docentes que 

participaron en el verano e invierno de la práctica clínica. 

Internacionalización de la educación 
 

En un contexto cada vez más globalizado, es necesario integrar la perspectiva 

internacional en la docencia, investigación y vinculación-extensión, con el propósito de 

preparar a los estudiantes con habilidades y capacidades que les permitan 

desarrollarse en un mundo complejo. 

Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado 
 
 

 
13% 

 

 
6G% 

 
 
 

11% 
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En el mes de abril, se llevó a cabo la Premiación de Ponencias XVI Encuentro 

Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en Odontología. 

Donde los alumnos de la MCS obtuvieron el Tercer Lugar de las ponencias estos fueron 

Efraín Saucedo García y Damaris H. Olague Rosales, los docentes colaboradores 

fueron la Dra. Christian S. Franco Trejo y J. Lamberto Herrera Hdez. 
 

 
También en el XVI Encuentro Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de 

Investigación en Odontología, se 

presentaron las Se presentaron 

ponencias derivadas de los proyectos 

de investigación de tesis de los 

alumnos Efraín Saucedo García y 

Damaris H. Olague Rosales. 

Docentes colaboradores: Christian S. 

Franco Trejo y J. Lamberto Herrera 

Hdez. 

Cursos 
 

En el mes de agosto de 2023, se llevó a cabo el Curso de capacitación para la 

plataforma Up to date y el de Acces Medicine para docentes de la UAMH y CS. 
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En el mes de mayo, se participó en con el Colegio de la Frontera Sur, con el curso 

“Dominio de Atlas ti: Herramientas avanzadas para el análisis cualitativo de datos” 

donde participaron los docentes Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez, Cristina Almeida Perales 

y Pascual García Zamora 

 

 
Participación en curso de Centro Medical and Rescue 

Training. Participación al curso “Soporte vital básico” 

por parte de la docente Christian S. Franco Trejo. 
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Participación en VII Congreso Internacional de 

educación Médica y VII Congreso de 

Simulación en Educación Médica. 

Participación de ponencias por parte de los 

docentes Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez, 

Cristina Almeida Perales y Pascual García 

Zamora 

 
 
 
 
 
 
 

 
Actividad académica. Participación en Congreso The Migration Conference’24. Participación 

de ponencias por parte de los docentes Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez, Cristina Almeida 

Perales y Pascual García Zamora. 

 

 
Del 29 al 31 de enero del 2024, se llevó a cabo el Curso-Taller “Prevención del Suicidio 

en entornos escolares”, organizado por el Doctorado el Ciencias con Orientación en 

Medicina Molecular. El cual fue dirigido a profesores del área de ciencias de la salud, 

Ingenierías, y psicología con la finalidad de capacitar a los docentes en la Prevención 

del suicidio. 
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Certificaciones 
 

De los 141 docentes que tienen alguna especialidad médica, en la revisión y 

actualización de su CV solo el 43% tienen vigente su certificación en su área del 

conocimiento. En este ciclo escolar 3 docentes se certificaron dos en docencia como 

fueron la Dra. en C. Elda Araceli García Mayorga y la Dra. Carolina Diaz Flores, además 

en el área disciplinar la Dra. Rosa Martha Covarrubias Carrillo este fue otorgado por 

CONICA. 
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Curso Derechos Humanos y Salud 

en la UNAM- Xochimilco a través - a 

través de la Maestría en Medicina 

Social dedicado a estudiantes de 

maestría, donde fueron invitados las 

docentes de la MCS-UAZ. Cristina 

Almeida P., Dellanira Ruiz de Chávez 

Ramírez y Claudia A. Reyes E. 

En el mes de mayo, se participó en con el Colegio de la Frontera Sur, con el curso 

“Dominio de Atlas ti: Herramientas avanzadas para el análisis cualitativo de datos” 

donde participaron los docentes Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez, Cristina Almeida Perales 

y Pascual García Zamora 

 

 

3. Calidad Educativa 
Durante el ciclo escolar 2023-2024 en la Unidad Académica de Medicina Humana y 

Ciencias de la Salud (UAMH Y CS) contó con una matrícula de 2226 estudiantes, de 

estos 1277 correspondieron a la Licenciatura de Medicina General, 254 Médicos 

Internos de Pregrado en ambos ciclos y 257 pasantes del Servicio Social, 22 de la 
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Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud Publica, 1 de la Maestría 

en Ciencias Biomédicas que en este período se encuentra integrada a la Unidad 

Académica, 13 del Doctorado en Medicina Molecular y 369 en las Especialidades 

Médicas a las cuales se le otorga el aval académico. Por lo que se observa que 

predomina en el 61% el sexo femenino con 1373 alumnas. Ver gráfica 13. 

Gráfica 13. Distribución por sexo de los alumnos de la UAMH y CS 
 

 
Fuente: Departamento escolar de la UAMH y CS 

 

Área clínica 
Durante el inicio de los semestres agosto-diciembre de 2023 y enero y julio de 2024, 

los alumnos de 4º a 10º semestre del Campus Zacatecas y la extensión Fresnillo que 

acuden a la práctica clínica hospitalaria, recibieron varios cursos como son: El de 

inducción a la práctica clínica, Lavado de manos, incluso un Curso de RCP básico, 

incluso se llevó una campaña de vacunación para los estudiantes. 

Al final de cada semestre, la responsable de la práctica clínica realizó una encuesta a 

los alumnos de 5º a 10º semestre del campus Zacatecas con un formulario de Google. 

Los estudiantes acudieron a la práctica clínica al Hospital General de Zacatecas, al 

hospital IMSS, al ISSSTE y al HMZ, al SEMEFO, así como al Centro de Salud 

Zacatecas, al Hospital Virtual y en HESALME 36,fueron en sus 5 rotaciones. 

 
 

 
masculino 

3G% 

femenino 
61% 

1373 

(61%) 

863 
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Práctica clínica en el Hospital virtual. 
En la práctica clínica de la licenciatura de 

Medicina General, a partir del 5º semestre, los 

estudiantes acuden a este espacio, para 

realizar varias prácticas. 

 
 
 

 

Programa de pregrado de calidad 
La Licenciatura de Médico General de la Unidad Académica de Medicina Humana y 

Ciencias de la Salud, cuenta con la acreditación una por el Consejo Mexicano para la 

Acreditación de Medicina (COMAEM) y a la par por la World Federation from Medical 

Education (WFME), así como la de COMAEM. 

En la actualidad se están realizando los trabajos para la evaluación del CIFRHS para la 

obtención de la Opinión Técnico Favorable (OTA). 

Titulación 
Durante el semestre agosto-diciembre del 2023 fueron 84 en sus diferentes 

modalidades y enero-julio del 2023, se llevaron a cabo 138 titulaciones de los médicos 

generales, con un total de 222. Ver Tabla 17. 

Tabla 17. Médicos pasantes titulados por diferentes formas durante el semestre enero-julio 2024 
 

Forma de titulación Semestr
e Ago-

dic 2024 

Semestr
e enero-
dic 2024 

Total 

Promedio 1 4 5 

Tesis 0 3 3 

Examen de certificación 1 6 7 

Diplomado 29 10 39 



 

 

EGEL-PLUS-MED EXCELENCIA 0 2 2 

EGEL-PLUS-MED SOBRESALIENTE 9 38 47 
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Diplomado con mesa de sinodales 3 3 6 

EGEL-PLUS-MED con mesa de sinodales 39 72 112 

Certificación con mesa de Sinodales 2 0 2 

Total 84 138 222 
Fuente: Departamento escolar de la UAMH y CS 

De los médicos residentes a los cuales se les otorga el aval académico son 94 de las 

tres instituciones de salud como son IMSS, SSZ e ISSSTE Zacatecas y 

Aguascalientes que se les otorgo el Diploma de Especialistas en Medicina Interna, 

Pediatría, Cirugía, Medicina Familiar, Anestesiología, Ginecología y Obstetricia. 

De febrero a Julio de 2024, se llevaron los trabajos para la realización de la evaluación de 

la Opinión Técnica 

Favorable (OTA) por el 

CIFRHS. Con la finalidad 

de trabajar en la Opinión 

Técnica favorable para la 

Licenciatura de Médico 

general, se realizaron varias 

reuniones de trabajo con el equipo de Gestión de la Calidad y la administración, 

Trabajo coordinador Miguel Eduardo Pinedo Ramos y la Dra. Elda Araceli García 

Mayorga, con la participación activa de los integrantes de la administración y docentes. 
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En el mes de junio de 2024, se realizaron en la Maestría de Ciencias de la Salud la 

Reestructuración de UDI’s 3er semestre del Nuevo plan de estudios de la MCS. 

4 Investigación y posgrado de 
calidad 

En la UAMH Y CS continuamos con las estrategias para lograr la vanguardia académica, 

donde se sustenta la generación de conocimiento y la formación de recursos humanos, por 

lo que durante el ciclo 2023-2024 se realizaron avances importantes en los posgrados. 

Especialidades Médicas 
Como integrantes del del Comité 

Interinstitucional para la formación de 

recursos humanos en salud del Estado de 

Zacatecas (CIFRHUSEZ) de posgrado, 

se siguen trabajos encaminados al 

Reglamento de Espacialidades Médica 

en el Estado, donde participaron los jefes 

de enseñanza de las Instituciones, Se 

dieron continuidad a los trabajos en forma conjunta para el ingreso al CONAHCYT a 

posgrados de calidad en la especialidad de Medicina familiar del IMSS. 
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De enero a junio del 2024, se llevaron a cabo actividad académica, como la 

Dictaminación de artículos en revistas de 

Universidades Mexicanas. Docentes de la 

MCS participan con tareas de extensión 

mediante la dictaminación de artículos 

en Revistas de divulgación científica de 

otras  Universidades  del  país  como 

Contexto Humano de la Universidad Autónoma del Estado de México 

(https://contextohumano.uaemex.mx/login ) , Revista PIENSO de la Universidad de 

Guadalajara   (https://www.piensoenlatinoamerica.org/revista),   Conference 

Proceedings, Jornadas de Investigación en Odontología 

(https://revistas.uaz.edu.mx/index.php/CPJIIO ). 
 

Actividades 
acadé
micas. 

 
 
En la UAMH y CS se llevó a cabo el Diplomado de Nutrición 

y seguridad alimentaria del 15 de enero al 6 de mayo del 

presente año, dirigido a alumnos y profesionales de la 

salud. Coordinado por la Dra. En C. Rosalinda Gutiérrez 

Hernández y la Dra. Adriana Noriega Martínez, con la 

participación de los Cuerpos Académicos UAZ-CA-175, 

UAZ-CA-196, UAZ-CA-246, UAZ-CA-248, UAZ-CA-263 y 

el 

GI Seguridad e Inocuidad Alimentaria y Nutrición en 

Colectividades, con la participación de 18 docentes y 15 alumnos. 
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La Secretaría Académica de la UAMH YCS, en coordinación con la Responsable de 

Posgrado y de Espacialidades Médicas llevaron a cabo el “Diplomado de Metodología 

de la investigación con fines de titulación”, con el objetivo de elaborar un trabajo 

recepcional de calidad publicable y posteriormente para la defensa del mismo en el 

examen de grado. En las cuales participaron la Dra. en C. Rosalinda Gutiérrez 

Hernández, la Dra. en C. Claudia Araceli Reyes, la Dra. en C. Elda Araceli García 

Mayorga, la Dra. en C. Fabiola de la Rosa Oliva y la Dra. Mónica Rodríguez Borroel. El 

cual fue impartido a los Médicos Residentes del IMSS, ISSSTE y SSZ, a los cuales se 

les otorga el aval académico. 

Cursos de Metodología de la Investigación para 
Médicos Residentes 

Con el objetivo de que los Médicos Residentes del HGZ iniciaran su protocolo de 

investigación, se realizó el Curso de Metodología de la Investigación para Médicos 

residentes de todos los años, por lo que se inició el 8 de marzo del presente año, donde 

estuvo distribuido en 37 secciones, el cual fue impartido por 12 docentes tanto del HGZ 

como de la UAZ con una asistencia de 37 alumnos de las diferentes especialidades. 
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Coloquio de investigación 
 

 

 
Con la finalidad de apoyar a los Médicos 

residentes R3 y R4 de las especialidades 

médicas del HGZ con su trabajo de 

investigación para la tesis, se realizó el 

1er Coloquio en forma virtual el 19 de 

abril del 2024 en donde se tuvieron 4 

mesas de trabajo, donde se presentaron 

21 trabajos los médicos residentes, con 

el apoyo de 12 Asesores Clínicos por parte del HGZ y 19 Asesores Metodológicos por 

parte de la UAZ. 

 

Durante el mes de junio, se llevó a cabo el Coloquio de investigación, en donde los 

estudiantes presentaron sus trabajos de investigación con avances de la tesis, donde 

se realizan observaciones. 
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Trabajo con pares académicos 
 

En el mes de marzo la Dra. Cristina Almeida Perales participó como 

miembro de la Comisión Dictaminadora del Área de Ciencias 

Sociales en la evaluación de solicitudes al Reconocimiento SNII 

Convocatoria 2023. 

 
 
 
 
 
 

 

Producción académica 
También de enero a julio, se llevó a cabo la 

consolidación de la revista IBNSINA, La revista 

continua con buena aceptación ante la comunidad 

científica y recibe contribuciones de los alumnos de la 

Maestría como requisito de titulación 

https://revistas.uaz.edu.mx/index.php/ibnsina . 
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Actividades académicas del Doctorado en 

Ciencias con orientación en 

Medicina Molecular. 

AGOSTO-DICIEMBRE 2023 

CATEDRA: "Proyecto IXTAB: en busca de biomarcadores de la conducta suicida”, que 
estará a cargo del ponente: José Miguel Chin Chan, PhD., de la Universidad Autónoma 
de Campeche. México. 
DÍA: martes, 22 agosto 2023 a las 8.00 a.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: "Los Biotecnólogos en los tiempos de la COVID-19” y 
estará a cargo de la Dra. Beatriz Xoconostle Cázares, del Centro de Investigación y de 
Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional, México. 
DÍA: martes, 19 septiembre 2023 a las 8.00 a.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: "La importancia de la neuroinflamación en las 
malformaciones cavernosas cerebrales” y estará a cargo del PhD. Helios Gallego 
Gutiérrez, del Departamento de Medicina de la Universidad de California, San Diego, 
CA, USA. 
DÍA: martes, 3 de octubre 2023 a las 8.00 a.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: "Una década editando el código de la vida: Avances y 
perspectivas de la técnica CRISPR/Cas9” y estará a cargo del MC. Leandro Alberto 
Núñez Muñoz, del Centro de Investigación y de Estudios Avanzados del Instituto 
Politécnico Nacional, México. 
DÍA: martes, 17 de octubre 2023 a las 8.00 a.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: “Restauración de los mecanismos antimicrobianos de 
neutrófilos en pacientes con Fibrosis Quística a través de la terapia con moduladores 
del CFTR” y estará a cargo del PhD. Frank H. Robledo Ávila, del Innate Immunity 
Nationwide Children’s Hospital, Columbus, Ohio, USA. 
DÍA: martes, 31 de octubre 2023 a las 8.00 a.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: “Esos genes que no se traducen: RNAS no codificantes” 
y estará a cargo de la Dra. María Teresa Ortiz Melo, de la Facultad de Estudios Superiores 
Iztacala, UNAM, México. 
DÍA: martes, 14 noviembre 2023 a las 8.00 a.m. 

 



 

 

ENERO-JULIO 2024 
 

CURSO-TALLER: Prevención del suicidio en contextos escolares, que estuvo organizado 
por cuerpos académicos de las Unidades Académicas de Medicina Humana y C.S., 
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Enfermería, Matemáticas, Ingeniería Eléctrica y Psicología de la Universidad Autónoma 
de Zacatecas y el Centro Especializado en Educación Superior. El curso estuvo dirigido 
a profesores y en él se presentaron contenidos teóricos/prácticos para la 
identificación, acompañamiento y referencia de personas en riesgo de suicidio. 
Asimismo, se presentaron los datos derivados del diagnóstico situacional de la 
conducta suicida capítulo Medicina Humana-UAZ y se generaron entornos para el 
fortalecimiento de los lazos de colaboración intra e interinstitucionales. Un encuentro de 
gran relevancia, muy enriquecedor y pertinente. 
Día 04 de febrero del 2024 

 
CATEDRA: "GABA en el intestino: Una historia de dolor y paz”, que estará a cargo del 
ponente: Emanuel Loeza-Alcocer, PhD., de la University of Pittsburgh, Department of 
Neurobiology, Pittsburgh, PA. USA. 
DÍA: martes, 13 febrero 2024 a las 5.00 p.m. 

 
CATEDRA: “PAR1 como reóstato molecular de la función de la barrera endotelial” y 
estará a cargo de la Dra. Lennis Orduña Castillo, del Departamento de Farmacología, 
de la Universidad de San Diego, San Diego CA. USA. 
DÍA: Martes, 27 Febrero 2024 a las 5.00 p.m. 

 
CONFERENCIA MAGISTRAL: “Norrina restaura la barrera-hemato-retiniana a través de la 
interacción entre Disheveled-1 y Claudina-5” y estará a cargo de la Dra. Laura González 
González, del Departamento de Oftalmología, del W.K. Kellogg Eye Center, Universidad 
de Michigan, Ann Arbor, MI, USA. 
DÍA: martes, 12 marzo 2024 a las 5.00 p.m. 

 
 

CATEDRA: “Regulación de canales dependientes de voltage por opioides y 
canabinoides” y estará a cargo de la Dra. María Alejandra Gandini, del Dept. of 
Physiology and Pharmacology Cumming School of Medicine, University of Calgary, 
Alberta, Canada. 
DÍA: martes, 9 abril 2024 a las 5.00 p.m. 
 
CATEDRA: “The IPSC Neurodegenerative Disease initiative (INDI) a new stem cell 
initiative from National Institute of Health (NIH)” y estará a cargo de la Dra. Erika Lara, del 
Center for Alzheimer’s and Related Dementias (CARD), National Institute on Aging 
(NIA), National institute of Health (NIH), Bethesda, MD USA. 
DÍA: martes, 21 mayo 2024 a las 5.00 p.m. 
 
Convenios 
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Tabla 18. Convenios de colaboración con la Maestría en Ciencias de la Salud 

 

Institución Nombre del proyecto 

Convenio 
 Universidad 
Veracruzana Instituto de 
Salud Pública 

Proyecto de Educación Médica y
 Derechos Humanos en médicos 
internos, pasantes de 
servicio social y residentes médicos 

Convenio Secretaría de 
Educación 

Promoción integral de la salud alimentaria en la 
Escuela Normal Rural San Marcos 

 
El Doctorado en Ciencias con Orientación en Medicina Molecular se encuentra dentro 

del Padrón Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC-CONACyT) siendo uno de 

los posgrados de calidad dentro de la Universidad Autónoma de Zacatecas. 

El núcleo académico básico del Doctorado en Ciencias con Orientación en Medicina 

Molecular está integrado por 10 PTC, de los cuales 6 de ellos (60%) pertenecen al SNI. 

Todos los profesores cuentan con Perfil deseable PRODEP y uno de los PTC es SNI 

3. Un total de 5 profesores del NAB forman parte del CA-UAZ-207. 

Perfil PRODEP y SNI 
 

De la planta docente que es de 202 profesores, 17 profesores son perfil PRODEP, 10 

SNI, 8 cuerpos académicos, de estos 3 son compartidos con otros programas del Área 

de Ciencias de la Salud (ACS). Ver Gráfico 17 y Tabla 19. 

La Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, tiene varios 

convenios de colaboración en los programas de posgrado. Ver Tabla 18 y 19. 
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Gráfica 10. Profesores pertenecientes a PRODEP y SNI 
de la UAMH y CS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Tabla 12. Profesores de la Maestría por sexo que pertenecen a PRODEP y SNI 

PTC  Con Doctorado PRODEP S.N.I. 

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 

2 4 2 4 2 4 0 1 

Fuente: Datos de archivo MCS 

El núcleo académico básico del Doctorado en Ciencias con Orientación en Medicina 

Molecular está integrado por 10 PTC, de los cuales 6 de ellos (60%) pertenecen al SNI. 

Todos los profesores cuentan con Perfil deseable PRODEP y uno de los PTC es SNI 

3. En la tabla 13 y 14 se encuentran los nombres de los docentes que cuentan con Perfil 

PRODEP y al SIN. 

Tabla 20. Docentes con perfil PRODEP 
 

No. Docentes con Perfil Deseable (PRODEP) 

1 Claudia Araceli Reyes Estrada 

2 Lorena Ávila Carrasco 

3 José Isaías Badillo Almaraz 

4 Leopoldo Eduardo Flores Mancilla 

5 Dora Elena Benavides Haro 
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6 Elda Araceli García Mayorga 
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7 Pascual Gerardo García Zamora 

8 Adrián López Saucedo 

G Claudia Herminia Maldonado Tapia 

10 Rubén Octavio Méndez Márquez 

11 Idalia Garza Veloz 

12 Pedro Martínez Arteaga 

13 Margarita de la Luz Martínez Fierro 

14 Juan Carlos Medrano Rodríguez 

15 Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez 

16 Lorena Ávila Carrasco 

 

 

Tabla 21. Docentes de la UAMH Y CS que 
pertenecen al SNI 

 

Docentes en el Sistema 
Nacional de 
Investigadores 

Nivel 

José Isaías Badillo Almaraz Nivel 1 
Idalia Garza Veloz Nivel 2 
Margarita de la Luz Martínez 
Fierro 

Nivel 3 

Lorena Ávila Carrasco Nivel 1 
Edith Cárdenas Vargas Nivel 1 
Cristina Almeida Perales Nivel 1 
Martín Zapata Zúñiga Nivel 1 
Claudia Araceli Reyes Estrada Nivel 1 

Dellanira Ruiz de Chávez 
Ramírez 

Nivel 1 

Adriana Noriega Nivel 1 
 

 
Cuerpos académicos 
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Un total de 5 profesores del núcleo básico del Doctorado en Ciencias con Orientación 

en Medicina forman parte del CA-UAZ-207, mientras que los de la Maestría en Ciencias 

de la Salud al 175 y 221, el resto de los cuerpos académicos comparten con otras 

Unidades Académicas del Área de Ciencias de la Salud. Ver Tabla 22. 

Tabla 22. Cuerpos académicos de la UAMH y CS 

 
CUERPOS ACADÉMICOS 

Número de 
Registro 

Nombre Estatus Integrantes 

UAZ-CA-165 Diabetes y Enfermedades 
Relacionadas 

Consolidado Elda Araceli García Mayorga 
Mauren Patricia Castro Lugo 
Nora de la Fuente Torres 
Lourdes Lizbeth Rocha Aguirre 

UAZ-CA-175 Farmacología en 
Biomedicina Molecular 
LGAC: Etnofarmacología y 
Farmacología Médica 
Molecular 

Consolidado Rosalinda Gutiérrez Hernández 
Claudia Araceli Reyes Estrada 
Blanca Patricia Lazalde Ramos 

UAZ-CA-183 Biomedicina Experimental 
LGAC: Terapéutica Médica 
Experimental y Cirugía 

Consolidado Leopoldo Eduardo Flores Mancilla 
Dora Elena Benavides Haro 
Pedro Martínez Arteaga 

UAZ-CA-207 Medicina y Epidemiología 
Molecular 
LGAC: Medicina y 
Epidemiología Molecular de 
Enfermedades Humanas 

Consolidado Margarita de la Luz Martínez Fierro 
Idalia Garza Veloz 
Virginia Flores Morales 
Lorena Ávila Carrasco 

UAZ-CA-211 Terapia Génica y Biología 
Molecular 
LGAC: Expresión Génica 

En Consolidación Jesús Adrián López Hiram Hernández 
López 
José Antonio Varela Silva 

UAZ-CA-221 Salud y Medio Ambiente 
LGAC: Salud, Medio 
Ambiente y Migración 

Consolidado Dellanira Ruiz de Chávez Ramírez 
Cristina Almeida Perales 
Pascual Gerardo García Zamora 

UAZ-CA-256 Medio Ambiente y Salud 
AC: Medio Ambiente, 
Bioética y Enfermedades 
Asociadas 

En Consolidación Esteban Meza Lamas 
Julieta Moreno Longoria 
Maricela Olarte Saucedo 
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II. MULTIDISCIPLINA, 
INTERDISCIPLINA Y 
TRANSDISCIPLINA 
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Vinculación con pertinencia y 
extensión para la 
formación del estudiante 
y el desarrollo social 

1) Educación Médica Continúa 
La Educación Médica Continua (EMC) es un componente 

esencial para garantizar que los profesionales de la salud 

mantengan sus competencias actualizadas en un contexto de 

constante evolución científica, tecnológica y social. En la 

Unidad  Académica  de  Medicina  Humana  hemos 

implementado diversas actividades de EMC, con el objetivo de formar médicos 

altamente capacitados, capaces de enfrentar los desafíos de la medicina moderna y 

ofrecer una atención de calidad a la población. 

El Departamento de Educación Médica Continua, desde su creación hace varios 

años, ha surgido como respuesta a la necesidad de capacitación no solo para el 

alumnado actual, sino también para los egresados y los cuerpos académicos y 

docentes. A lo largo de su desarrollo, ha continuado fortaleciendo tres áreas clave 

para su crecimiento. organizadas en seis categorías, que conforman su estructura 

fundamental. 



 

 

 

ACTUALIZA
CI 

 

 

 

AVALES 
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El Diplomado de Actualización en Medicina General y Familiar, con una duración total 

de 200 horas distribuidas en cuatro módulos trimestrales de 50 horas cada uno. El 

cual cuenta con el respaldo académico en colaboración con el Instituto para la 

Actualización en Medicina General (INEMEC). 

 
Recientemente se reestructuro con el cambio del temario y 

los módulos, lo cual ha presentado un incremento 

considerable en la matrícula para la segunda mitad del 

2024 

 
 
 

Con la renovación del temario de forma anual de los módulos se busca ayudar a la 

renovación eficiencia terminal en los alumnos que llevan modalidad de titulación, 

como parte de la formación de dichos alumnos y 

dado que en tamizaje uno de los intereses del 

alumnado es el Examen Nacional de Residencias. 

(ENARM), derivado de lo cual se han gestionado 

apoyos a los alumnos los cuales consisten 

sesiones academias, preferenciales a congresos 

así con accesos a curso de actualización gratuitas 

a través de la plataforma de INEMEC. 

 
Con un total de 303 alumnos al año, dado las modalidades de titulación. y un 

promedio de 76 alumnos por modulo se ha tenido un ingreso anual de $452,700 a la 

unidad académica. 



 

 

P á g i n a | G7 

 
De junio 2023 a junio 2024 se han tenido un número variable de 

alumnos inscritos al diplomado el cual se lleva a cabo de 

manera sabatina durante todo el año, en forma virtual 

apoyados de los diversos colegios médicos, así como docentes 

de practica privada algunos adscritos a la unidad académica de 

medicina humana. 

 
El uso de plataformas que en el caso del Departamento de Educación Médica 

Continua se realizan a través de Classroom, dado que la edad promedio de nuestros 

alumnos oscila alrededor de los 25.6 años, se da un seguimiento individual al 

alumno, se comparten materiales, así como la formalización de la comunicación, 

con la modalidad de pago en línea además se corrobora el área administrativa, se 

comparte materia bibliográfica y se da seguimiento más estrecho a las actividades 

La versión mixta de conlleva además de acercar a los nuevos usuarios y a los 

médicos que buscan actualización continua representa un reto constate para 

manejar ambas modalidades. permitiendo el acceso a más alumnado, tanto a la 

distancia física como territorial teniendo alumnos en diversos estados de la 

república, siempre de una manera cercana e individualizada, sin perder la calidad 

de las acciones del Departamento de Educación Médica Continua (EduMed). 

2) Aval académico a Cursos, congresos y diplomados Médicos 
A nivel de vinculación con las academias con los docentes de la licenciatura propicia 

las mejoras en los programas más vinculados mediante intervenciones más asertivas 

y dirigidas hacia el médico general. 

En el ciclo que se informa, se acudió de manera presencia a congresos médicos 

además de la coordinación académica y logística de congresos regionales y 

nacionales, donde la experiencia del departamento se ha hecho participe dentro de 

dichos eventos. Además, se otorgó el aval académico a 160 actividades académicas. 

Ver Tabla 23. 
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Tabla 23. Aval académico a diferentes actividades 
académicas. 

 

AÑO EVENTO o ACTIVIDAD 

2023 DIPLOMADO DE ACTUALIZACIÓN MG Y F 

2023 Examen de Grado 

2023 Examen de Grado 

2023 Examen de Grado 
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2023 Examen de Grado 

2023 Examen de Grado 

2023 Especialidad en Urgencias Médicas Quirúrgicas 

2023 Hospital General 

2023 Especialidad en pediatría 

2023 Diplomado de Salud Pública con un enfoque social / maestría 

2023 Profesores titulares diferentes especialidades / Hospital General 

2023 Por recibir y asesorar a los alumnos de la Licenciatura de Médico General en las 

estancias de verano de investigación junio-julio 2023 

2023 Profesores titulares y adjuntos de diferentes especialidades del Hospital General 

2023 Profesores titulares diferentes especialidades / Hospital General Fresnillo 

2023 Jefe de enseñanza en la especialidad de gineco-obstetra del Hospital de la Mujer 

zacatecana 

2023 Como profesor adjunto en la especialidad de gineco-obstetra del Hospital de la Mujer 

zacatecana 

2023 Profesores titulares y adjuntos de diferentes especialidades del Hospital General 

Zacatecas 

2023 Asistencia a las XVII jornadas medicas Hospital de la Mujer zacatecana 

2023 Participación en el ciclo de sesiones Académicas de Educación Medica Continua como 

ponente 

2023 Diplomas de Actualización en Medicina General y Familiar 

2023 Asistencia a la conferencia "Prevención del suicidio" 

2023 Asistencia a la conferencia "Hablemos de linfoma" 

2023 Diplomado en Actualización en Medicina General y Familiar 

2023 Jornadas de “Chequeo Preven-IMSS-UAZ-Saludable 

2023 Conferencia de Alzheimer desde los cuidados paliativos y la Geriatría 

2023 Certificados del Diplomado de Actualización en Medicina General y Familiar 

2023 Diplomas con valor curricular de Educación Medica Continua 

2023 Congreso Medico XVIII como ponente de taller 

2023 conferencia "Perspectivas Genéticas de la enfermedad de Alzheimer" 
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2023 Jornadas de “Chequeo Preven -IMSS-UAZ-Saludable 

2023 Constancias del 23 Congreso Médico 

2023 Curso de "RCP Básico y Avanzado" de Jerez 

2023 Como maestro invitado a la impartición de la asignatura "Administración de la Salud I". 

Maestría 

2023 Como maestro invitado a la impartición de la asignatura "Salud Mental". Maestría 

2023 Estancias de Invierno de Práctica Clínica 2023 

2023 Constancia ponente Dr. José Ramón Muñoz Torres "Aspectos microbiológicos de las 

heridas” 

2023 Constancia como ponente del tema “Diagnostico de infección por SARS-COV-2 y 

pruebas rápidas de antígeno” 

2023 23° Congreso Medico/Comité Científico 

2024 Curso “Diagnóstico y tratamiento de las principales Patologías traumatológicas en el 

primer nivel de atención”. 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Publica 

2024 Taller de lengua de señas 

2024 RCP Avanzado Hospital General Jerez 

2024 Especialidades de Medicina Familiar 

2024 Taller de lengua de señas 

2024 23° Congreso Médico 

2024 36° Jornadas Médicas 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Vacunación y protección de Salud 

2024 El expediente medico Clínico "tu Fortaleza" 

2024 Curso Taller Accesos Vasculares Escogidos Hospital General zacatecas 

2024 Interacciones de medicamentos con alimentos y plantas medicinales 

2024 Reconocimiento 
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2024 Curso Crisis Hipertensivas 

2024 Taller” Venoclisis y toma de muestra pediátricas# 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Publica 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Curso-taller de “Accesos venosos vasculares escogidos” 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Publica 

2024 Reconocimiento por su destacado proyecto de tesis 

2024 XI Seminario de Neuroanatomía y Anatomía General y I Seminario de laboratorio de 

Fisiología 

2024 Diplomado de Actualización en Medicina General y Familiar 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Examen de Grado de las Especialidades Médicas 

2024 Estancias de Invierno de Práctica Clínica 2023 

2024 Evaluaciones docentes de Práctica clínica, agosto - diciembre 2023 

2024 Curso - taller RCP básico y avanzado 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Diplomado de Salud Pública con un enfoque social / Maestría 

2024 Curso” Diagnóstico y tratamiento de las diferentes patologías psiquiátricas en el primer 

nivel de atención / IMSS 

2024 Examen de Grado de la Maestría en Ciencias de la Salud con Especialidad en Salud 

Pública 

2024 Diplomado de Nutrición y seguridad alimentaria / Área Educación Médica Continua 

2024 Curso de RCP Adulto para Decimo Semestre 

2024 Especialidades de Medicina Familiar 
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2024 Curso “Curriculum médico” / Curso de Verano UAZ-SPAUAZ 

 

3) Radio 
De manera quincenal la vinculación con el área de comunicación social mediante 

la el programa de radio “UN CAFESITO EN MEDICINA” …espacio de ciencia 

arte, pero sobre todo de aprendizaje. 
 

 

4) Vinculación con Secretaría de Salud 
A través de la subdirección de Salud pública se han realizado actividades 

encaminadas a la promoción de la salud, conocimientos de programas de atención a 

la Salud Publica, así como de interés a nuestros alumnos de la mano del programa de 

formación integral. 

5) Promoción 
Como parte de las acciones de promoción y difusión se cuenta con una página oficial 

del programa el cual cuenta con un alcance de 2,300 mil usuarios en publicaciones, 

tan solo en los últimos 28 días, donde se muestran avances en vivo de las sesiones 

académicas, programas de sesiones magistrales, etc. 

A través de este rubro se apoyó en eventos de capacitación médica tanto a medicina 

general y médicos especialistas. Así como de manera interinstitucional 

6) Avales académicos 



 

 

Como parte de Educación Médica se dan avales curriculares a los diversos 

organismos mismos que brindan a las diversas áreas del departamento., por lo que 
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se han dado 3402 constancias con el respectivo aval académico. Durante el periodo 

2023-2024 

7) EduMed 
Como parte del departamento de Educación médica, la generación de oferta 

académica representa una parte indispensable del mismo. 

i) Cursos de Nivelación. 

Se coordinó el curso de nivelación de invierno 2023 verano 2024 con los alumnos de 

nuevo ingreso, con una duración de 15 días, se tuvo la participación de 4 profesores 

con materias de Bioquímica, biología celular, Introducción a las Ciencias 

morfológicas, fisiología y prevención en salud. 

Curso de Nivelación alumnos nuevo ingreso Julio 2023 

17 de julio al 28 de julio de 2023 

Curso de nivelación dirigido a los alumnos de nuevo ingreso de la promoción agosto 2023, 
en total 224 alumnos conectados a través de zoom en dónde se abordaron temas de 
bioquímica, biología celular, fisiología y ciencias morfológicas lo anterior con el objetivo de 
que los alumnos que provienen de diferentes escuelas de nivel preparatoria puedan 
homologar los conocimientos más básicos de los primeros semestres de la formación en 
Medicina General. 

 
Curso de Inducción alumnos de nuevo ingreso Julio 2023 

10 y 11 de agosto de 2023 

Curso de inducción a los alumnos de nuevo ingreso en la promoción de agosto 2023, en 
total 224 alumnos conectados a través de zoom en donde se abordaron temas de interés 
sobre la licenciatura y su organización. Misión, visión, plan de estudios, normatividad, 
acoso y hostigamiento, identidad, entre otras. 

 
Curso de nivelación alumnos de nuevo ingreso enero 2024 

22 de enero al 2 de febrero de 2024 

Curso de nivelación dirigido a los alumnos de nuevo ingreso de la promoción 2024, enero 
en total 85 alumnos conectados a través de zoom en dónde se abordaron temas de 
bioquímica, biología celular, fisiología y ciencias morfológicas lo anterior con el objetivo de 
que los alumnos que provienen de diferentes escuelas de nivel preparatoria puedan 
homologar los conocimientos más básicos de los primeros semestres de la formación en 
Medicina General. 

 
 

 
  Curso de Inducción alumnos de nuevo ingreso Enero 2024  
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6 de febrero de 2024 

Curso de inducción a los alumnos de nuevo ingreso en la promoción de enero 2024, en 
total 85 alumnos conectados a través de zoom en donde se abordaron temas de interés 
sobre la licenciatura organización. Misión, visión, plan de estudios, normatividad, acoso y 
hostigamiento, entre otras. 

 

Difusión del Modelo Académico UAZ Siglo XXI 
Con el propósito de avanzar en la apropiación y operatividad del modelo académico de la 

Universidad, durante el curso de inducción a la licenciatura de Médico General a los 

estudiantes de nuevo ingreso del campus Zacatecas en agosto del 2023 y a los del Campus 

Fresnillo en el mes de enero del 2024, se les da una plática donde se habla de este. 

Colaboración entre Unidades Académicas 
Como parte de las estrategias del fomento al trabajo multi y transdisciplinario se realizó un 

trabajo colaborativo entre el Área de Ciencias de la Salud, las Unidad Académica de 

Enfermería, Ciencias Químicas, Odontología y Medicina Humana donde se realizaron 

actividades como conferencias, socio-culturales y deportivas, así como con Psicología al 

contar con pasantes del servicio social, al igual que con Enfermería, Fisioterapia, Nutrición 

y Ciencias Químicas. Además, se realizó un trabajo conjunto con el congreso de Bioética 

organizado en conjunto con la Unidad Académica de Filosofía. 

Creación de los clubes en Medicina. 
 

En el mes de mayo se iniciaron los Clubes en medicina con la finalidad de Promover la 

integración de grupos estudiantiles para la sana convivencia e integración, 

favoreciendo los vínculos en actividades de recreación, culturales, deportivas, 

literarias y de sustentabilidad, con el objetivo de mejorar la salud mental en los 

alumnos de Medicina Humana. 

En enero y junio del 2024, se llevaron a cabo las estancias de la Práctica clínica. 

Organización y planificación de actividades extra curriculares en las distintas sedes 
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hospitalarias de 2 semanas, donde los docentes y alumnos interactúan para mejorar 

el desempeño y adquisición de habilidades para los estudiantes de la Unidad 

Académica de Medicina Humana y Ciencias de la salud, así como vincular a dichos 

alumnos con el ámbito clínico y con los escenarios laborales. 

Firma de Convenio General con el ISSSTE, en junio de 2024. 

 
Actualizar el convenio general con el ISSSTE para campos clínicos, Internado de Pregrado, y 

Residencias Médicas 

Actividades de la Clínica Universitaria 
 

Taller de memoria de agosto-diciembre de 2023 

y de enero a julio de 2024. Taller realizado para 

los adultos mayores, el cual se realiza en la 

clínica universitaria. 

 
 
 
 

 
Realización de exámenes Médicos en la 

Clínica Universitaria para los estudiantes de 

nuevo ingreso en los semestres agosto- 

diciembre de 2023 y enero-julio de 2024, 

tanto en forma presencial como en línea, más 

de 12 mil se realizaron a los alumnos de 

nuevo ingreso de la UAZ y otras instituciones de salud. 

 
Consulta externa, se continúa ofreciendo consulta de especialidades médicas como: 

Ginecología, Pediatría, Geriatría, Dermatología, Podología, Cardiología, Medicina 

Interna, Traumatología, Genética y optometría. 
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Servicio social universitario por vinculación de agosto 2023 a julio 2024. El servicio 

social en la formación del médico tiene características muy particulares y especificas 

diferentes al resto de licenciaturas, aun y con esta limitante la unidad académica ha 

insistido para continuar y fortalecer el servicio social en la modalidad universitaria. lo 

anterior permite que los médicos pasantes se integren al programa de brigadas 

multidisciplinarias que la universidad realiza en las diversas comunidades. 

Internado de pregrado 
En lo que respecta Internado de 

pregrado, la promoción de enero 

2023 el ingreso fue de 81 internos, 

distribuidos en Hospital General 

Zacatecas, Hospital General 

Fresnillo, Hospital General Jerez, 

IMSS    Zacatecas,    ISSSTE 

Zacatecas y SEDENA y fuera del Estado. Mientras que en la promoción de julio del 2024 

fueron 157. 

Como en cada promoción se realizaron los Cursos de Inducción previos al evento 

público de asignación de plazas, en los cuales se incluyeron temas como ética médica, 

resiliencia en medicina, así como Responsabilidad médica, Normatividad 

Institucional. 

Servicio Social 
En lo que respecta al Servicio Social, se realizó la asignación de 157 plazas para la 

promoción agosto 2023-julio 2024 y en la promoción febrero de 2024 a enero de 2025 

y 102. Con un total de 259. Las cuales se distribuyeron de la siguiente manera SSZ e 

IMSS, servicio social universitario; servicio social en el laboratorio de Medicina 

Molecular y de Ciencias biológicas, Maestría en Salud pública y rotatorias por 

vinculación. 
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Convenios 
 

Una educación multi, trans e interdisciplinaria, impacta en la formación de los 

estudiantes y el trabajo de docentes investigadores a través del intercambio de 

experiencias y colaboración con otros sectores públicos y privados que contribuyen en 

la formación de redes intrauniversitarias e interuniversitarias, que suscriben convenios de 

colaboración regional y nacional entre los diversos sectores públicos y privados. Por lo 

que, a través de la oficina del abogado general de la UAZ, donde se llevó a cabo la 

revisión y firma de convenios de colaboración de la Unidad Académica de Medicina 

Humana y CS, de los cuales siguen vigentes 64, entre los que se encuentran los de la 

Práctica clínica, Internado, Servicio Social y Especialidades Médicas. 

Por parte de la Maestría en Ciencias de la Salud, cuenta con dos convenios de 

Colaboración, uno con la Escuela Normal Gral. Matías Ramos en Loreto, Zac y otra con 

la Universidad de Berkeley. 
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III. DIFUSIÓN, DIVULGACIÓN 
DEL QUEHACER DE LA 

UAMH Y CS 
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MODERNIDAD ADMINISTRATIVA Y 
AGILIDAD EN PROCESOS 

El trabajo administrativo en la actualidad debe ser más eficiente, por lo que desde el 

semestre pasado se cuenta ya con un organigrama que fue avalado por el Consejo de 

Unidad, pero se actualizó y actualmente forma parte del Manual de Organización de la 

Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, el cual fue avalado 

también por el Consejo de la Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la 

Salud el 27 de mayo de 2022, en el cual se incluyen el Manual de puestos, también se 

aprobaron los perfiles para los docentes de la Licenciatura de Médico General de la 

UAMH y CS. El cual se actualiza cada ciclo escolar. 

 

Por lo que se plantea una política de mejoramiento continua de la eficiencia y 

eficacia de los procesos administrativos de una manera ágil y expedita. 

1. Con el trabajo de dos médicos en la coordinación de la práctica clínica del 

campus Zacatecas y Extensión Fresnillo, se agilizaron los procesos de la captura 

de calificaciones de los alumnos de la licenciatura de Médico General, debido a 

que existía un rezago en la captura de las calificaciones de la práctica clínica, 

así como de las calificaciones de varias UDIS. 

2. Con la contratación del Dr. Sergio Armando Flores Carranza como responsable 

del servicio social, se han realizado 24 supervisiones a las diferentes plazas del 
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servicio social, donde además se han atendido las problemáticas de los 

médicos pasantes. 

3. Expedientes únicos de docentes, se continúan actualizando en forma digital. 

4. Se continúa trabajando con la plataforma a través de la cual los Docentes 

pueden desarrollar su capacidad y fortalecer su conocimiento en la aplicación 

de tecnologías en sus clases. Se han creado objetos de aprendizaje como 

videos, presentaciones, así como del uso de aplicaciones web y móviles para 

dicho fin. 

5. Continuamos con el uso de plataformas para la inscripción y reinscripción de los 

estudiantes de la Licenciatura de Médico General en las plataformas de 

classroom y redes sociales para socializar la información. 

6. A través de classroom, se realiza las inscripciones y se provee de información a 

los médicos residentes de las diferentes especialidades médicas, avaladas por 

la UAMH y CS, donde se generaron grupos por especialidad y sede hospitalaria, 

en estos además de los residentes se encuentran los profesores titulares y 

adjuntos, jefes de enseñanza hospitalaria, CIFRHSEZ y autoridades de la UAMH 

Y CS. 

7. Digitalización y utilización de plataformas para seguimiento de los alumnos 

tanto en área clínica, trámites administrativos, supervisión y asesorías. 

8. Los procesos de internado, servicio social y práctica clínica se realizan de 

manera virtual a través de las plataformas como classroom, Moodle, YouTube, 

así como la utilización de redes sociales y mensajería para fines académicos. 

9. De acuerdo con los lineamientos establecidos en los procesos de contabilidad 

gubernamental, y el sistema de ingresos establecido institucionalmente, los 

ingresos son identificados de acuerdo con sus fuentes de financiamiento, 

registrados y referenciados en el sistema contable implementado por la 

institución, lo que permite su pertinente y ágil administración. 
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10. En la adquisición de bienes y servicios que permitan contar con un espacio 

funcional para el desarrollo de las funciones y cumplimiento de objetivos, la 

aplicación de los recursos, son registrados a través del sistema contable 

establecido, generando solicitud de gasto, la cual refleja la información 

necesaria para el área financiera, administrando el presupuesto y toma de 

decisiones apegados a los procesos administrativos y contables de la ley de 

contabilidad gubernamental. 

11. En la Maestría en Ciencias de la Salud, se simplificaron los procesos 

administrativos (solicitudes, titulación e inscripción). Ante la pandemia por la 

COVID-19, se recurrieron a las TIC’s para llevar a cabo titulaciones para 

exámenes de grado de manera virtual, inscripciones por medio de la plataforma de 

la UAZ y se atendieron solicitudes administrativas con los alumnos de manera 

digital. 

12. Maestría en Ciencias de la Salud, Unificación de formatos de las UDI’s en el mes 

de junio 

13. En el curso de verano, se realizó un taller para unificar los formatos de las UDI’s 

de la Licenciatura de Médico General, con la finalidad mantenerlos 

actualizados. 

14. A través de la cuenta de Facebook la Maestría en Ciencias de la Salud dar a 

conocer la información pertinente a la comunidad estudiantil. 

15. Se continuaron realizaron los Certificado de Salud en línea, para los estudiantes 

de nuevo ingreso y de otras instituciones de Salud, aunque también estos se 

realizan en forma presencial. 

16. Mediante las Redes sociales de la UAMH y CS como son la página Web, las 

cuentas de Facebook, Instagram y Twitter se mantiene la comunicación 

constante con la comunidad de la UAMH y CS, entre estas se encuentran 

Notimedicina, Medicina Humana, la Servicios Escolares de Medicina, la de la 
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Maestría en Salud Pública, la del Laboratorio de Medicina Molecular, así como la 

página en Instagram de Práctica Clínica y la de la Clínica Universitaria. 

17. Se continúan trabajando con la aplicación Mentali, la cual no sólo los 

estudiantes de nuevo ingreso la utilizan, actualmente los estudiantes de la 

Licenciatura ya están capacitados por docentes y la Responsable del Doctorado 

en Medicina Molecular, dicha herramienta se usa para valorar la ansiedad y 

depresión de los estudiantes, no es para diagnóstico, si no para conocer el 

estado anímico de los alumnos. 

 

Reuniones interinstitucionales. 
 

Se realizaron varias reuniones con el CIFRHSEZ donde la UAMH Y CS forma 

parte de este comité junto con la UAD y las instituciones de Salud del Estado: 

IMSS, ISSSTE, SSZ y SEDENA, en las cuales se analizaron los temas 

relacionados con los estudiantes de la Licenciatura de Médico General y los 

Médicos Residentes a los cuales se les otorga el aval académico. 

1) De la Práctica clínica y se actualizaron los lineamientos para las prácticas y las 

prácticas clínicas de invierno y verano. 

2) Internado para las promociones julio 2023 y enero 2024, incluso, se han realizado 

reuniones extraordinarias cuando se han requerido y previo a la asignación de 
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plazas para valorar los casos especiales y posteriormente se tuvo la reunión con 

médicos egresados para la asignación de las plazas del Internado de Pregrado. 

3) Reunión del Servicio Social, para la promoción de agosto 2023 y febrero 2024 

respectivamente, también se llevan a cabo reuniones extraordinarias cuando se ha 

requerido para la atención de casos especiales y de problemáticas que han surgido 

y se les da solución 

4) De las reuniones del Consejo de Unidad, fueron aprobados 7 acuerdos. 
 

5) Se continúan las reuniones con Posgrados y los responsables de las 

espacialidades médicas, donde estuvimos presentes la UAMH Y CS, las 

Instituciones de Salud IMSS, ISSSTE y SSZ. 
 

 

Vinculación con el sector público y privado 
 

La Maestría en Ciencias de la Salud, en Vinculación “Comunidad- Escuela”, en el 

mes de mayo y junio desarrollo de un Programa de Intervención con la participación 

de alumnos del PE, en colaboración con la Unidad Médica Rural de la Zacatecana, 

Guadalupe, Zac. 

Otros servicios Universitarios a la 

comunidad Clínica 



 

 

Universitaria 
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La clínica Universitaria, ofrece consulta de medicina general y de especialidades, la 

cual atiende tanto a la población universitaria como al público en general. 
 

 

Atención al deporte universitario 
 

Las actividades deportivas en la Universidad han sido y seguirá siendo una pieza 

fundamental en la formación de nuestros estudiantes, por lo que en coordinación 

con el Área de Ciencias de la Salud y las Unidades Académicas de Odontología, 

Ciencias Químicas y Enfermería, se realizaron eventos deportivos. Se les 

implemento con uniformes deportivos. 

Normatividad y Órganos De Gobierno 
Se necesita dar continuidad con la construcción de un sistema de administración 

que sea eficiente y eficaz, trasparente, equitativo y sustentable en beneficio 

académico con un apego irrestricto a la normatividad, así como con una estructura de 

respeto, las autoridades colegiadas se deben regir por esta normatividad que permita 

generar un clima organizacional acorde a la demanda social de la comunidad de la 

Servicio/Especialidad 
Consulta General 
Optometría 
Nutrición 
Psicología 
Traumatología 
Dermatología 
Geriatría 
Ginecología 
Oftalmología 
Podología 
ORL 
Neumología 
Cardiología 
Genética 
Medicina Interna 
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Licenciatura de Médico General. Es en esta perspectiva que se plantea una política de 

mejoramiento de la eficiencia y eficacia de la administración. 

Reuniones del Consejo de Unidad 
En la Unidad Académica de Medicina Humana se realizaron 4 reuniones de 

Consejo de Unidad: 

La primera que fue la Sesión especial con motivo de dar cumplimiento con la 

normatividad establecida al presentarse el Informe sobre Avances de la Unidad 

Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, por la directora la Dra. Rosa 

Martha Covarrubias Carrillo, del periodo comprendido de agosto 2023 a julio del 2024. 

Los otras fueron para avalar 7 acuerdos. 

Normatividad Institucional y difusión 
Durante los cursos de inducción para los estudiantes de nuevo ingreso, se les da a 

conocer la Normatividad vigente, así como el reglamento interno de la Unidad 

Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, por lo que en el mes de enero 

se llevó para los alumnos de Campus Fresnillo. 

También durante los cursos de Inducción al Internado de Pregrado y el Servicio Social, 

se les da a conocer a los pasantes dicha normatividad, así como para los procesos de 

titulación. Por lo que en el mes de junio se realizó este curso para los Médicos Internos 

de Pregrado y en los meses de enero y julio para los Médicos que realizaran su Servicio 

Social. 

Austeridad, Transparencia y 
Rendición De Cuentas 

En la UAMH Y CS es importante trabajar también en la revisión de las funciones, los 

perfiles de los puestos y la coordinación del trabajo, para poder documentar y 

estandarizar los procesos administrativos. Por lo que en el mes de mayo se avaló por 

el Consejo de la Unidad el Manual de Organización y Perfiles de los docentes. 
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Para garantizar el uso responsable, transparente y eficiente de los recursos, 

que permita lograr los objetivos institucionales y se genere un ambiente de confianza 

dentro y fuera de la universidad respecto al uso de los recursos y los resultados 

académicos obtenidos, basado en la implementación de instrumentos normativos 

sancionatorios que permitan dar certeza y consolidación a los procesos 

administrativos llevados a cabo por las distintas áreas administrativas de auditoría, 

fiscalización, control y transparencia. 

Las acciones realizadas por la secretaría administrativa fueron: 

 
Información administrativa correspondiente al periodo del presente semestre, se 

presenta Informe de Actividades desarrolladas en el periodo de enero-julio del 

presente 2024, realizadas a través de la Secretaría Administrativa como responsable 

de la administración de recursos humanos, mantenimiento a la planta física e 

infraestructura y recursos financieros para el buen desempeño de las actividades 

académicas y administrativas de esta Unidad Académica de Medicina Humana y 

Ciencias de la Salud. 

Personal Administrativo: 
 

En coordinación con el Sindicato de Trabajadores (STUAZ), se dio cobertura de las 

plazas del personal eventual y suplente para el desarrollo de actividades de los 

espacios de la Unidad Académica, en apego a perfiles y derechos de los trabajadores. 

Mantenimiento a la planta física e infraestructura y 
activos 

 
En el presente semestre de llevaron a cabo trabajos de mantenimiento y mejoras a la 

planta física e infraestructura de los espacios pertenecientes a esta Unidad 

Académica: 
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 Se rehabilitaron 4 aulas académicas ubicadas en el Edificio E2 (mesas, 

sillas, pintura, iluminación, persianas, pantalla retráctil y pintarrón) 

 Mantenimiento y cambio de tazas de baño y mingitorios de baños ubicados 

en el primer piso y sala de maestros. 

 Mantenimiento y cambio de cubiertas de formica de mesas, sillas y butacas 

de diferentes aulas de Edificio E3. 

 Cambio de lámparas de iluminación en las áreas de aulas, audiovisual, sala 

de maestros y oficinas de Edificio E3. 

 Mantenimiento en entradas eléctricas para conexión de equipo audiovisual 

de diversas aulas y espacios de Edificio E3 y Centro de Cómputo. 

 Mantenimiento en el área de planta física de Edificio E3 (cambio de vidrios 

dañados en aulas, Centro de Cómputo y oficinas administrativas. Cambio 

de plafones en mal estado, reparación de daños en fontanería, cambio de 

chapas y accesorios de puertas de aulas y oficinas administrativas de 

edificio E3). 

 Recarga y mantenimiento de extintores ubicados en Edificio E3. 

 Mantenimiento a vehículo Sprinter. 

 Trabajos de inicio de remodelación en Baños de Clínica Universitaria. 

 Mantenimiento en Edificio de Programa de Licenciatura Extensión Fresnillo 

(iluminación, fontanería, conexiones eléctricas) 

Equipamiento y servicio: 
 

- Adquisición de mobiliario para espacios administrativos: 

 Muebles de oficina y sala de juntas de área de Dirección. 

 Mobiliario y equipo para habilitación de área de Consultorio Médico 
 
 

Obtención de apoyo de Proyecto U07G: 
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 20 equipos de cómputo 

 2 proyectores. 

 60 butacas 

 30 mesas para aulas 

 

 

 

- Adquisición de equipo Audiovisual: 
 Proyectores para Stock de Depto. Audiovisual 

 Equipo de cómputo portátil para Stock de Depto. Audiovisual. 
 
 

- Suscripción de plataformas bibliográficas digitales EBSCO. 

 
Material de laboratorio y reactivos para realización de prácticas y desarrollo de 

UDI´s, en semestre enero-junio 2024: 

 Para los laboratorios del área de Zacatecas: 

• Laboratorio de anatomía, laboratorio de farmacología, laboratorio de 

bioquímica, laboratorio de histología, laboratorio de cirugía experimental, 

laboratorio de microbiología y patología, laboratorio de histología, 

laboratorio de fisiología, citogenética y prácticas clínicas. 
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 Para los laboratorios del área de Fresnillo: 
• Laboratorio de microbiología y parasitología, biología molecular, 

farmacología, fisiología básica y neurofisiología y briología celular. 

Actividades Administrativas: 
 

 Dotación de material de limpieza requerido por el área de intendencia, para la 

limpieza de los espacios de Edificio E3. Así como la contribución de 

material de limpieza para las áreas de laboratorios, administrados por el 

área de almacén del Área de Ciencias de la Salud. 

 Brindar material de oficina y consumibles necesarios para el desarrollo de 

actividades académicas y administrativas de la Unidad. 

 Con el apoyo del Depto. de Audiovisual, se brindó mantenimiento al equipo 

de cómputo y audiovisual de los diferentes espacios de la Unidad 

Académica, incluyendo los espacios de la Clínica Universitaria. 

 Mantenimiento al equipo de Centro de Fotocopiado. 

 Se brindó apoyo para la realización de eventos académicos y estudiantiles 

programados para el presente semestre (Jornadas Médicas, Campañas de 

Salud, Torneos deportivos, Eventos de Semana del Estudiante). 

 Se da inicio a la actualización de Inventarios y bajas de Activos Fijos en 

resguardo de esta Unidad Académica, en los espacios de Clínica 

Universitaria, Campus Extensión Fresnillo. Continuando con los avances en 

los espacios de Aulas Edificio E2, Aulas y espacios de Edificio E3, y 

programación de los espacios de Laboratorios. 

 
 

Apoyo y Desarrollo Académico: 
 

 Apoyo en información para Proyecto Programa presupuestal U079 



 

 

"Expansión de la Educación Media Superior y Superior" (Tipo Superior), con 
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beneficio de equipo Audiovisual, butacas para equipamiento de aulas y 

equipo de cómputo para Centro de Cómputo. 

 Apoyo en el proceso de Suscripción y realización de pago anual de 

Plataforma bibliográfica académica EBSCO. 

 Apoyo en información del Proceso de La OTA 2024. 

 Proceso de validación, elaboración de contratos y proceso de pago de 

personal Docente contratación por Honorarios. 

 a Docentes: 
 

En cumplimiento al compromiso de esta Administración para impulsar y apoyar al desarrollo 

académico de la planta docente de esta Unidad Académica, se brindaron apoyos económicos 

para la asistencia de diversos eventos académicos. 

 

Almeida Perales Cristina Para asistir a la maestría de Medicina Social de la 

Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad 

Xochimilco, para gestionar estancias cortas para los 

alumnos de 3er sem. De la M.C.S, los días 12 y 13 de 

febrero de 2024 

Vázquez Domínguez Arturo Apoyo para asistir al XXXI Congreso de la 

Sociedad Mexicana de Dermatología, 22 al 25 de 

mayo 2024, 

Veracruz, Mex. 
Almeida Perales Cristina Por haber asistido al seminario “Derechos en Salud”, 

organizado por la Universidad Autónoma 

Metropolitana-Unidad Xochimilco, que se llevó a cabo 

del 01 al 05 de abril de 2024 

Ruiz De Chávez Ramírez 

Dellanira 

Apoyo para asistir al XII Congreso Nacional que realiza 

la Asociación Mexicana para la Prevención de 
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 Aterosclerosis y sus complicaciones, A.C., del 2 al 4 de 

mayo del presente año en la Cd. de Querétaro, Qro. 

Covarrubias Carrillo

 Rosa Martha 

Para asistir al VIII Congreso Internacional De Educación 

Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. 

de Mazatlán, Sin. 

Martínez Fierro Margarita De La 

Luz 

Apoyo para la publicación del artículo “Gene variants 

rs5182, rs2074192, and rs4343 in the Renin- 

Angiotensin-Aldosterone system are associated with 

symptom severity, higher odds of hospitalization, and 

death in COVID-19”, en la editorial Elsevier. 

Ruiz De Chávez Ramírez 

Dellanira 

Para asistir al Congreso The Migration Conference 2024, 

del 3 al 6 de julio del 2024 en la CDMX. 

Herrera Martínez Juan Lamberto Apoyo de inscripción al 8° Congreso Internacional 

Virtual en Investigación e Innovación Educativa que se 

llevó a cabo los días 22 y 23 de Mayo del año en curso, 

organizado  en Madrid, España; inscripción al  V 

Congreso Internacional de Educación y Desarrollo. 

García Macias Martha Lorena Apoyo de inscripción al Diplomado Gerencia para 

Servicios de Salud, que se llevará a cabo del 21 de junio 

al 3 de diciembre de 2024, organizado por el Área de 

Ciencias de la Salud, UAZ 

García Mayorga Elda Araceli Para asistir al VIII Congreso Internacional De Educación 

Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. 

de Mazatlán, Sin. 

Meza Zavala Oscar Gustavo Por haber asistido al 2° Congreso Internacional de 

Cirugía del Tec de Monterrey. del 4 al 6 de abril de 2024. 

En la Cd. De Monterrey, N.L. 
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Córdova González Mónica 

Nazareth 

Apoyo para el pago del curso “Formación de educadores 

en simulación clínica” impartido por el CECAM-DICIM 

de la UNAM, en forma hibrida los meses de julio a 

septiembre del año 2024 

Para asistir al VIII Congreso Internacional De Educación 

Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. 

de Mazatlán, Sin. 

Díaz Flores Carolina Para asistir al VIII Congreso Internacional De Educación 

Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. 

de Mazatlán, Sin. 

Rivera Muñoz José Encarnación Para asistir al VIII Congreso Internacional De Educación 

Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. 

de Mazatlán, Sin. 

 
 

Apoyo Estudiantes: 
 

En función del compromiso con la comunicada estudiantil, se realizan apoyos para el 

desarrollo de eventos académicos y estudiantiles. Además de brindar apoyos de becas 

y condonaciones de pago de inscripción. 

 

Traslado a alumnos de la Maestría en Ciencias de la Salud, al XVI Encuentro Internacional 

de Cuerpos Académicos y grupos de investigación en odontología, del 16 al 20 de abril del 

2024, en Boca del Rio, Ver. 

Reunión con autoridades y médicos residentes del ISSSTE el 26 de abril del 2024 en la Cd. 

De Aguascalientes. 

Traslado para asistir al evento denominado 1er. Copa De Farmacología Región Noreste de 

México, del 20 y 21 de mayo del 2024, en la CD. de Torreón, Coahuila. 
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Traslado de alumnos que asistieron al VIII Congreso internacional de Educación Médica de 

la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. de Mazatlán, Sin. 

Traslado de alumnos del Internado a la Cd. De Celaya, Gto. el día 24 de junio y a Cd. Juárez, 

Chih. Los días 28 y 29 de junio del 2024. 

 
 

Otros apoyos 
 

Equipo representativo de futbol Uniformes deportivos 

Equipo representativo de basquetbol Uniformes deportivos 

Equipo representativo de voleibol Uniformes y material deportivo 

PASANTES DE INTERNADO: 

 RAMIREZ GALLEGOS ITZEL VANESSA 

 TRONCOSO BERUMEN ANAHI 

 SANCHEZ CANALES ESTEISY VANESSA 

 REYES PEREZ CESAR EDUARDO 

 GONZALEZ FELIX ELIU 

Becas económicas $8,000.00 c/u 

 
 

Condonaciones de Cuota de Inscripción: 
 

Mentones (100%) 

Instructores (50%) 

Alumnos con apoyo administrativo y/o académico (50 y 100%) 

Asistencia a Reuniones de Representación y Apoyo 
Institucional 

 

 Foro de Servicio Social y Residencias Médicas AMFEM 7 
y 8 de agosto 2023 CDMX. 

 Toma de protesta del Comité Directivo 2024-2024 de la 
COMAEM, en la CDMX. 

 
 

$ 36,799.00 
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Congreso Médico octubre 2023. 
 

 Gastos operativos.
 Música para amenización de cena baile
 Hospedaje para ponentes
 Lonas, poster, gafetes congreso medico 2023
 Reconocimientos y pines congreso medico 2023
 Proyección, set de iluminación para el antiguo edificio de 

medicina y patio de la Rectoría, congreso medico
 Arreglos patio de Rectoría
 Arreglos florales para el Teatro Calderón, sala Orgullo 

Universitario, Aula Magna.

 
 
 
 

 
$ 309,221.92 

 
Jornadas Médicas 2024 

 

 Gastos operativos 
 Hospedaje ponente Dr. Esteban López 
 Diseño gráfico 36 jornadas medicas 

 
$ 40,348.00 

 
Cuotas de Membresías 

 

 PRONADAMEG, Pago Modulo 4 2022 Diplomado 
 PRONADAMEG, Pago Modulo1 2023 Diplomado 
 PRONADAMEG, Pago Modulo2 2023 Diplomado 
 PRONADAMEG, Pago Modulo 3 2023 Diplomado 
 PRONADAMEG, Pago Modulo 4 2023 Diplomado 
 PRONADAMEG, Pago Modulo 1 2024 Diplomado 
 Para pago de la cuota anual 2024 de la AMFEM 

 
 
 
 
$261,200.00 

Impresiones y Diseños Publicitarios 
 

 Reunión con autoridades y médicos residentes del ISSSTE 
el 26 de abril del 2024. Cd. de Ags. 

 Elaboración documentos oficiales 
 Impresión para exámenes médicos y recetarios 
 Empastados de Manuales de Exploración física 
 140 empastados de manuales de Farmacología 
 Sellos para el departamento escolar 
 Recetas y sellos para los médicos 



 

 

P á g i n a | 125 

 

 Lonas para publicidad de servicios de la Clínica 
Universitaria

 Agendas 2024 para personal de la administración
 Servicio de varios diseños actividades académicas e 

informativas
 Servicios de varios diseños febrero 2024
 Credenciales practica clínica, Campus Zacatecas y 

Fresnillo.
 Manuales de Histología
 Manuales de Reanimación neonatal 8va Edición en 

español

 
 

$ 227,073.69 

 
Plataformas Digitales y Dominios WEB 

 

 Para el pago de la plataforma ZOOM del 20 de diciembre 
2023 al 20 de mayo de 2024. 

 Dominio y alojamiento página web de la UAMH y CS 
vigencia del 5-oct-23 al 5-oct-24 

 
$17,639.54 

 Plataforma medica académica. EBSCO (medical 
collection. Medic-latina-dynamed) mayo 2024. 

26,350.00 DLLS 

 
Material para prácticas de Laboratorios Zacatecas y Extensión Fresnillo 

 

 Material de Laboratorio de anatomía 
 Medicinas para laboratorio de farmacología 
 Material de Laboratorio de citogenética 
 Material de Laboratorio de microbiología y parasitología 
 Material de Laboratorio de cirugía experimental 
 Material de Laboratorio de fisiología 
 Medicamento para el botiquín de la licenciatura 
 Material para el Hospital virtual 
 Material de Laboratorio de embriología 
 Material de Laboratorio de farmacología 
 Material de Laboratorio de biología molecular 
 Material de laboratorio de bioquímica 
 Material de laboratorio de biología molecular 

 
 
 
 
$498,456.71 

 
Apoyos a Alumnos (Congresos y Eventos Académicos) 
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 Apoyo para Intercambio Académico en el Programa de 
Investigación en La Universidad De Liege, Bélgica del 01 al 30 
De Julio Del Año 2023. 

 Apoyo para la inscripción XXXIII Congreso Class 2023 del 
30 de agosto al 01 de septiembre en la Ciudad de México. Con 
la participación de la Ponencia “Nivel de Conocimiento y 
Barreras en la Lactancia Materna en Estudiantes. 

 Traslado de alumnos y docentes que asistieron al XXV 
Reunión de Ciencias Morfológicas. del 25 al 29 de septiembre 
del 2023, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. 

 Para Hospedaje, vuelo, alimentación e inscripción de 
alumnos y docentes que asistieron al XXV Reunión de 
Ciencias Morfológicas. del 25 al 29 de septiembre del 2023, 
en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. 

 Apoyo para asistir al XXI Congreso Regional de Geriatría Y 
Gerontología “Entornos Saludables para un envejecimiento 
exitoso” del 5, 6 Y 7 de octubre 2023. En San Luis Potosí. 

 Apoyo Para Asistir A La Ceremonia a La Excelencia Académica 
2023, organizada por la AMFEM, los días 18 y 19 de octubre en 
la Ciudad de México. 

 Apoyo para asistir al LII Congreso Mexicano de Patología 
Clínica, del 1 al 4 de noviembre del 2023, en la Ciudad de 
Aguascalientes. 

 Apoyo para el evento “Taller para la elaboración de prótesis 
artesanales”, Conmemorando El Dia Internacional del 
Combate contra el Cáncer de mama. El 7 de noviembre en el 
Campus UAZ siglo XXI. 

 Apoyo Para Asistir Al VIII Congreso Nacional de Medicina 
Social y Salud Colectiva del 6, al 8 de noviembre del 2023, en 
la Ciudad de México. 

 Traslado de alumnos de 5to semestre del Grupo E de la 
Licenciatura, al Congreso de Urología del 22 y 23 de 
noviembre de 2023, en la Ciudad de Monterrey N.L. 

 Apoyo para la compra de un Colesterometro para la 
realización de la investigación “Intervención educativa 
alimentaria en Adultos con Síndrome Metabólico de la UMR 
035 Guanajuatillo, General Pánfilo Natera, Zacatecas” 

 Apoyo para el pago del “Diplomado en Tanato-Logoterapia” 
del 7 de febrero al 14 de agosto del 2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
$ 263,174.06 
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 Apoyo para asistir al XVI Encuentro Internacional de Cuerpos 

Académicos y Grupos de Investigación en Odontología. del 17 
al 19 de abril de 2024, en Boca Del Rio, Veracruz. 

 Traslado de alumnos de la Maestría en Ciencias de la Salud, 
al XVI Encuentro Internacional de Cuerpos Académicos y 
Grupos de Investigación en Odontología, del 16 al 20 de abril 
del 2024, en Boca del Río. 

 Traslado de docente y alumnos para asistir al evento 
denominado de la 1era. Copa de Farmacología Región 
Noreste de México, los días 20 y 21 de mayo del 2024, en la 
Ciudad de Torreón, Coahuila. 

 Apoyo por asistir al XXI Encuentro “Participación de la Mujer 
en la Ciencia”, del 22 al 24 de mayo del 2024. En la Cd. de 
León, Gto. 

 Apoyo para asistir al VIII Congreso Internacional de Educación 
Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio de 2024, en la Cd. 
de Mazatlán, Sin. 

 Traslado de docentes y alumnos que asistieron al VIII 
Congreso Internacional de Educación Médica de la AMFEM, 
del 18 al 22 de junio de 2024, en la Cd. de Mazatlán, Sin. 

 Actividades del día del Estudiante de la UAMH y CS. 
 Traslado de Alumnos del Internado a Celaya, Gto., el día 24 de 

junio y a Cd. Juárez, Chih. Los Días 28 y 29 de junio del año 
2024. 

 Material de Laboratorio para Investigación de alumnos del 
Doctorado. 

Apoyo a Docentes (Congresos y Eventos 
Académicos) 

 

 Apoyo para asistir al LII Congreso Mexicano De Patología 
Clínica, del 1 al 4 de noviembre del 2023, en la Ciudad de 
Aguascalientes. 

 Apoyo para asistir al VIII Congreso Nacional De Medicina 
Social y Salud Colectiva del 6, al 8 de noviembre del 2023 en 
la CDMX. 

 Apoyo para asistir al LXIII Congreso Internacional de la 
Sociedad Mexicana de Nutrición y Endocrinología del 28 de 
noviembre al 02 de diciembre del 2024, en la Ciudad de León, 
Guanajuato. 

 Apoyo para asistir al XXXI Congreso de la Sociedad 
Mexicana de Dermatología, del 22 al 25 de mayo 2024, en el 
Puerto de Veracruz, Ver. 
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 Apoyo para asistir al XII Congresos Nacional que realiza la 
Asociación Mexicana para la prevención de aterosclerosis y 
sus complicaciones, A.C., del 2 al 4 de mayo del 2024, en la 
Cd. de Querétaro, Qro. 

 Apoyo al diplomado integral del adulto mayor 
 Apoyo de inscripción al 8° Congreso Internacional Virtual en 

Investigación e Innovación Educativa, los días 22 y 23 de mayo 
del 2024, organizado en Madrid, España, e inscripción al V 
Congreso Internacional de Educación y Desarrollo. 

 Apoyo de inscripción al Diplomado Gerencia para servicios de 
salud, del 21 de junio al 3 de diciembre de 2024, organizado 
por el Área de Ciencias de la Salud, UAZ 

 Apoyo para asistir al VIII Congreso internacional de Educación 
Médica de la AMFEM, del 18 al 22 de junio 2024 en la Cd. de 
Mazatlán, Sin. 

 Apoyo para el pago del curso “Formación de Educadores en 
Simulación Clínica” impartido por el CECAM-DICIM de la 
UNAM, que se llevó a cabo de forma hibrida los meses de julio 
a septiembre del 2024. 

 Para Hospedaje, vuelo, alimentación e inscripción de 
alumnos y docentes que asistieron al XXV Reunión de 
Ciencias Morfológicas. del 25 al 29 de septiembre del 2023, 
en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. 

 Pasajes para asistir al XXV Jornadas CARPERMOR en la 
CDMX. 

 Para asistir a la Maestría de Medicina Social de la Universidad 
Autónoma Metropolitana-Unidad Xochimilco, para gestionar 
estancia corta para los alumnos de 3er semestre de la MCS 
los días 12 y 13 de febrero de 2024. 

 Para asistir al congreso The Migration Conference 2024, del 3 
al 6 de julio del 2024, en la CDMX. 

 Para el pago de 4 exámenes TOEFL de docentes de la Maestría 
en Ciencias de la Salud 

 Por haber asistido al seminario “Derechos en Salud”, 
organizado por la Universidad Autónoma Metropolitana- 
Unidad Xochimilco, del 01 al 05 de abril de 2024. 

 Por haber asistido al Segundo Congresos Internacional de 
Cirugía del Tec. de Monterrey, del 4 al 6 de abril del 2024, en la 
Ciudad de Monterrey, N.L. 



 
 
 
$325,473.65 
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Apoyo Publicaciones Académicas. 

 

 Apoyo para la publicación del artículo “The S/S genotype of 
the 5-HTTLPR (serotonin transporter-linked promoter region) 
variant of the SLC6A4 gene decreases the risk of 
preeclampsia”, elaborado por los autores: Rebeca Mónica 
Ramírez Armas, Idalia Garza Veloz y Cols

 Apoyo para la publicación del artículo “Gene variants rs5182, 
rs2074192, and rs4343 in the Renin-Angiotensin-Aldosterone 
system are associated with symptom severity, higher odds of 
hospitalization, and death in COVID-19”, en la editorial 
Elsevier. Person

 M.C.S. Publicación del Libro “Nutrición y Salud Publica”. Bajo
el sello Editorial Académico de Ciencia abierta Letrae. 

 
 
 
$124,785.G7 

 
Becas Pasantes de Internado. (Última emisión. Enero 2024) 

 

Ramírez Gallegos Itzel Vanessa 
Troncoso Berumen Anahí 
Sánchez Canales Esteisy 
Vanessa Reyes Pérez Cesar 
Eduardo 
González Félix Eliu 

 
 
$ 40,000.00 

 
Apoyo a Equipos Deportivos Representativos de la Unidad Académica. 

 

 Uniformes para el equipo de voleibol
 Uniformes para equipos de basquetbol
 Premios de eventos deportivos del Congreso Médico
 Congreso médico, premios para los equipos de futbol varonil 

y femenil
 Trofeos y balones para las actividades de la semana del

estudiante 

 
$ 17,445.60 

 
Mantenimiento a la Planta Física. 

 

 Lámparas para comedor y sala de espera clínica 
universitaria 

 Habilitación de aulas 4, 9, 14, 19, 23 Edificio E-2 
 Trabajos de mantenimiento del edificio E-3 y E-2 
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 Material eléctrico y pintura para la M.C.S.
 Mingitorio baño de sala de maestros y llaves para baños de 

mujeres y hombre E-3
 Mantenimiento eléctrico del edificio y laboratorios de 

programa Extensión Fresnillo
 Bomba para cisterna de la Cínica Universitaria
 Mantenimiento de impermeabilizante para edificio E-3
 Impermeabilizante, sellador y tapa goteras para azotea 

Clínica Universitaria
 Pintura para centro de copiado e intendencia E-3
 Fresnillo, revisión y mantenimiento de transformador y 

superposte de alumbrado.
 Fresnillo, material y cableado para el edificio
 Fresnillo. Cableado del edificio
 Recarga de extintores del Edificio E -3 de la UAMH y CS
 Recarga de extintores del Campus Fresnillo
 Recarga de 7 extintores de CO2 y de la Clínica Universitaria
 Reparación de 25 cubiertas de melamina para las mesas 

de las aulas E-3 y E2
 Rehabilitación de los baños de la Clínica Universitaria
 Reparación de 5 ventanas de aluminio para la M.C.S.
 Reparación de ventanas, repisa de aluminio para la 

Secretaria Administrativa, cambio de zócalo de la puerta del 
Aula magna

 Refacciones y servicio copiadora canon 6055
 Access point y adaptador para internet con especialidades
 Materiales para limpiar canales y grietas de azotea del 

edificio de la Clínica Universitaria
 Material para la colocación del calentador en el gimnasio de 

nutrición
 Revisión y eliminadores para cámaras del E-3
 Fumigación del edificio del Campus Fresnillo
 Iluminación en audiovisual, salón de usos múltiples y aulas 

de edificio E-3
 Aportación para construcción de proyecto de cafetería

octubre 2024 

 
 
 
 
 
 
 

 
$ 1,857,637.54 



 

 

P á g i n a | 131 

 
La cafetería de la UAMH y CS 

del Campus UAZ siglo XXI, 

se construye con el 

Programa Peso a Peso de 

Gobierno del Estado, por lo 

que la Unida Académica 

aportó la cantidad de 

$1,186,326.36, con una 

inversión total de 

$2,372,642.92 
 

 

Mantenimiento a Equipos de Transporte. 
 

 Mantenimiento de la Sprinter 
 Seguro Sprinter vig.03/05/24 al 03/05/25 
 Seguro Toyota vig. 3/nov/23 al 03/nov/24 
 Seguro autobús internacional vig.28/05/24 al 28/05/25 
 Seguro Sprinter vig.03/05/24 al 03/05/25 
 Seguro Aveo vig.03/05/24 al 03/05/25 
 Mantenimiento de la Toyota 
 Seguro Toyota vig. 3/nov/23 al 03/nov/24 
 Canastilla para la Toyota de la M.C.S 
 Mantenimiento del Aveo 

 
 
 
 

 
$ 139,698.87 

 
Adquisición de Activo Fijo. 

 

Equipo o material Espacio  

 Pintaron blanco vanguardia 1.20 x 2.40 
m, marca alfra, 

 2 pintarrones blancos vanguardia 1.20 
x 2.40 m, marca alfra, 

 3 pantallas de proyección manual 100 
pul, marca quian, 

 Butacas con silla acojinada y paleta, 40 
para aula 9, 35 para aula 10 de 
Fresnillo, 

 Aula 14 edificio E-2 
 Aula 19, 23 edificio E-2 
 Aula 14,19, 23 edificio 

E-2 
 Aulas Fresnillo 
 Aula 4, 9, 14, 19, 23 

edificio E-2 
 Gimnasio de nutrición 
 Área de rack 
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 5 proyectores Epson powerlite x49, 
modelo h982a, 

 Calentador solar presurizado de 30 lts 
de acero inoxidable sei-h28, 

 Unifi switch usw-pro-48-poe gen2, 
 Laptop hp modelo 14-dq2533la, 

s/n:5cd3330qbc, 
 Equipo de ultrasonido modelo dc-40, 

marca mindray, s: ct732007529, 
 3 laptop amd Athlon silver, lenovo, 

modelo: ideapad 15amn7, 
s:mp2fd34d; s: mp2fdk6x; 
s:mp2fd5aw, 

 Cama para masaje de madera 3 
secciones, mod.m012a, marca 
homecare, 

 Máquina de soldadura inverter, modelo 
mma-130, s: nmx-j-038-1-ance-2016 
marca redbo, 

 Multifuncional brother, modelo dcp- 
l2551dw, s: u65118d3n749206, 

 3 silla ejecutiva heavy duty, 4tune, 
 2 mesas de juntas, 2 bufeteras, 1 

escritorio ejecutivo, 
 2 escritorios ejecutivos, Bora, 
 Rotafolio vanguardia, alfra, 
 Access point, u6-pro, ubiquiti inc.; s: 

9c05d63355a5, s:9c05d6336031, 
s:9c05d6339545; 

 Access point, u6-pro, ubiquiti inc.; s: 
9c05d63355a5, s:9c05d6336031, 
s:9c05d6339545; 

 Mesa de expiración modelo futuro, 
 Electrocardiógrafo de 12 grados 

modelo:
 sonoecg1200
g s:24012200139, marca: contec; 

 Esfigmomanómetro, estetoscopio, 
oxímetro, desfibrilador y estuche de 
diagnóstico, 

 Departamento de 
audiovisual E-3 

 Clínica Universitaria 
 Departamento 

Audiovisual 
 Consultorio 4 y 5 de la 

Clínica de 
especialidades de la 
Clínica Universitaria. 

 Fresnillo 
 Licenciatura 
 Dirección, Licenciatura 

y PRONADAMEG 
 Dirección 
 Consultorio médico 
 Gestión de la calidad E- 

1 
 Doctorado en Medicina 

Molecular E-L 
 Doctorado en Medicina 

Molecular E-L 
 Consultorio médico E.3 
 Clínica Universitaria 
 Consultorio médico E3 
 Aula Fresnillo 
 Aulas Fresnillo 
 Aula 9 Fresnillo, 
 Departamento 

Audiovisual 

 
 
 
 
 
 

$ 906,005.13 
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 1 pintaron blanco vanguardia 1.20 x 
2.40 m, marca alfra, 

 2 pantallas de proyección manual 100 
pul, marca qian, 

 Proyector Epson powerlite x49, modelo 
h982a 

 2 proyectores Epson powerlite x49, 
modelo h982a, 

  

 
 

 

Otros Rubros. 
 

Material de limpieza $ 247,581.28 

Combustible $ 84,320.00 

Material de Oficina y Consumibles $ 177,656.62 

Mantenimiento del equipo de Laboratorio $ 16,240.00 
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IV. RESPONSABILIDAD 
UNIVERSITARIA 
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EQUIDAD DE GÉNERO Y ERRADICACIÓN DE LA 
VIOLENCIA 

Fortalecer una cultura universitaria de inclusión, igualdad, equidad de género y 

derechos humanos, libre de violencia, acoso u hostigamiento particularmente en las 

funciones sustantivas. Durante el Cursos de inducción a los estudiantes de nuevo 

ingreso en el mes de agosto para los alumnos de nuevo ingreso del Campus Zacatecas 

y en enero para los estudiantes del Campus Fresnillo se incluyeron temas de igualdad 

y equidad de género, no violencia y sanción del hostigamiento. 

También durante los cursos de inducción al 

internado en el mes de diciembre y en junio y para el 

servicio social se realizaron capacitaciones en el 

mes de enero y julio, además, se formalizó el 

Comité de erradicación a la violencia tanto para el 

internado como para el servicio social. 

Además, durante las 36° Jornadas Médicas, se 

llevó a cabo la conferencia “Prevención del acoso y 

hostigamiento, por la Dra. Liliana Angélica Vélez 

Rodríguez, Coordinadora de Equidad de género 

de la UAZ, la cual estuvo dirigida para docentes, 

alumnos y administrativos. 

También se llevó a cabo la mesa redonda “La 

Mujer en la medicina, logros y retos”, donde 

participaron varias docentes de la UAMH y CS. 
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UNA UNIVERSIDAD SEGURA Y 
PROMOTORA DE LA CULTURA 
DE LA PAZ 

 
Generar estrategias que permitan salvaguardar la seguridad universitaria con la 

actualización de la normatividad, mejorar condiciones de seguridad e higiene con 

protocolos de actuación en condiciones de riesgo, mejorar medidas de seguridad. 

Se brindo apoyo a un grupo de estudiantes que tuvieron un problema con un 

docente, el cual se resolvió satisfactoriamente, atendiendo los protocolos de 

tolerancia cero al acoso. 

Con el incremento de la inseguridad en el Estado, se realizaron dos cursos de 

capacitación a los Médicos Pasantes del Servicio social, donde en conjunto con el 

CIFRHSEZ, Seguridad Pública y la Fiscalía en los meses de enero y julio, se abordaron 

temas importantes para este rubro. 
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SUSTENTABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD 
La Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud es consciente del 

impacto social, ambiental y económico que pueden causar sus actividades en el 

cambio climático a nivel local y global, por lo que asume su responsabilidad con la 

sociedad y ha iniciado un proceso de mejora continua en los recursos y cuidado del 

ambiente, para fomentar la cultura ambientalista y de sustentabilidad, fomentando la ética 

de la naturaleza con el propósito de ampliar los límites de la comunidad humana, para 

incluir al suelo, el agua, las plantas y los animales en el marco de una 

correspondencia social, incentivando una meditación crítica acerca de las 

consecuencias de nuestras acciones y de nuestros estilos de vida. 
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Incorporar la perspectiva ambiental y de 

sustentabilidad en las funciones sustantivas y 

adjetivas de la universidad para promover una 

cultura ambiental en contenidos temáticos, en 

formación de valores de respeto a los derechos 

humanos y al medio ambiente. 

Por lo que en el mes de junio se realizó la 

reforestación del E3, por parte de la Presidencia 

Municipal, la Dirección de la UAMH y CS y el Club 

de Ecología. Además, se regalaron suculentas. 
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SALUD INTEGRAL Y PROTOCOLOS 
ANTE LAS CONTINGENCIAS 

 
La Unidad Académica de Medicina Humana y Ciencias de la Salud, 

preocupados por la salud de los trabajadores, docentes y estudiantes, llevó a cabo dos 

ferias de la Salud, apoyadas por el CASE y las instituciones de salud, además se 

realizaron campañas de vacunas. 

Se realizaron trabajos con las comisiones de seguridad e higiene, de la UAMH y CS. 
 

Se desarrolló el Diplomado de medicina general y familiar, como parte de la oferta 

educativa para los médicos egresados y pasantes de servicio social. 

Con el retorno a las clases presenciales y el incremento de la ansiedad y depresión en 

los estudiantes de medicina, se realizaron varias actividades, una de ellas el Panel de 

expertos con el tema la Salud mental, en la cual participaron los médicos Psiquiatras 

docentes de las academias de Psicología y Psiquiatría. 

 

 
Se realizó una reunión con la Directora, la Secretaria Académica de la UAMH y CS, el 

CASE e integrantes de la defensoría Universitaria con el objetivo de atender los casos de 

problemas de salud mental y poder dar seguimiento a grupos de alumnos con problemas 

psicológicos. La propuesta de generar estrategias para los alumnos y grupos con problemas 

psicológicos y de otra índole. 
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Se realizaron cursos de capacitación sobre RCP básico a los alumnos de nuevo ingreso 

del Campus Fresnillo durante el curso de inducción. 

 

 
Durante las 36° Jornadas Médicas, se llevo a cabo la Conferencia Cambio 

climático y enfermedades en pediatría, por el oncólogo Pediatra Esteban López de 

Morelia, Michoacán. 
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MENSAJE FINAL 
Este tercer informe de actividades realizadas en la Unidad Académica de Medicina 

Humana y Ciencias de la Salud da continuidad a las actividades informadas en los 

años previos, por lo que plasman las actividades realizadas durante el semestre enero 

a julio del presente año. Ha sido un gran reto continuar en forma virtual y cuando así se 

requiere, pero gracias al equipo que trabaja conmigo en la Administración 2021-2025, 

hemos logramos superar cada uno de los retos presentados para realizar cada una de 

las actividades que aquí estamos presentando. 

Tenemos un gran compromiso con estudiantes, docentes y trabajadores ya que 

estamos formando Médicos Generales, Maestros en Ciencias de la Salud, y Doctores 

en Medicina molecular. 
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Los actuales procesos de enseñanza-aprendizaje han cambiado, continuamos 

capacitándonos con el uso de las TICs, porque los avances tecnológicos ya nos 

sobrepasaron. 

Los compromisos administrativos son muchos, pero durante este tiempo pudimos dar 

un paso importante en el rezago de procesos académicos y administrativos. 

Agradezco el apoyo de estudiantes, docentes y trabajadores a mi equipo de 

trabajo de la actual administración de la UAMH Y CS, que a pesar del inicio del 

semestre aún en la virtualidad y posteriormente en forma presencial las actividades 

académicas, continuamos trabajando en las mejoras para esta. 

Aún hay mucho trabajo por realizar, en cada uno de los Ejes rectores del Plan de 

Desarrollo de nuestra Unidad, los cuales día con día estamos trabajando para dar 

cumplimiento a cada uno de lo planteado en este, para la mejora de nuestra querida 

Unidad Académica de Medicina y Ciencias de la Salud, pero sobre todo agradezco el 

apoyo de nuestros Sr Rector el Dr. Rubén Ibarra Reyes y de los secretarios y 

funcionarios que lo acompañan en su Administración. 

 

 
Somos Medicina Humana y Ciencias de la Salud 

 
 
 
 

 

Dra. Rosa Martha Covarrubias Carrillo 

Directora de la UAMH y CS 
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